;f ST “fﬁ ............................................................................................ : f*-g;?; §:: -
S “o Adresar Sowesua Tudor Neoulst oy S5 e, E*ii‘.fz%"i"ég?i%“ﬁ%;% TELEFON: « 40 200 267 3490 s
v L Web v AW RRHASLTG Ermail u%ééa RGN SR TSRS Fpid Ll .,.--,f EEES £ ¢
B@gii:tmi {"mmwtmm FORREIR YRR {_;.!_.5‘1,: QAT s 410 _.; ;,;_5;{_; G ket ot - WG
£ﬁm JITRNCBRI TR }TM*}*H}Z Honeca Comeroiadn Boming Faxs <40 202 0 0 150 8601 2015
A5 513803353500 35 5535500 B 0 I T

RAPOKT

privind gradul de realizare a indicatorilor de performanta ai administratorilor neexecutivi.

pentiru perioada 01.01.2023-31.12.2023
DATE FINALE

CAP. T ACTIVITATEA SOCIETATII

SC SERVICII PUBLICE 1ASI SA. a fost infiintata prin HCL nr. 262/28/08/2010 conform
prevederilor Ordonantei nr 71,/2002. privind organizarca serviciilor publice de administrare 2
domeniului public si privat de interes local stale legin 21,1990, privind societitile comerciale. S1 esle

Inregistrata la Registrul Comertulul sub nr . J/22/1098 ¢ 010, avand CUI nr. 27277063, atribut fisca!
RO .

docietatea are sediul in localitatea Iasi Sos. Tudor Neculai nr. 25, desfasurand activitatea pe
raza Municipiului lasi .

Contorm Actului Constitutiv. aprobat prin HCL nr 309/23/08/2010: activitatea principala a
societatii, codificata in conformitate cu Codul CAEN este - 3120 — ~Activitati de intretinere
peisagistica’.

Socletatea destésoara si alte activitati secundare. in conformitate cu HCL nr. 507/2323/08:201)
. dupa cum urmeaza

- ¢executle . montare si demontare mobilier stradal -

- executie. montar: si demontare semne si indicatoare de circulatie :

- executie . montare si demontare imprejmuiri incinte :

- Intreyinere . revizie . montare si reparare aparate s1 echipamente agrement ;

- execufie lucréari de semnalizare ruticrd si mtrefinere a acestora:

- Intretinere . lucrdr de consolidare vers an{1 alunecatori:

- intretinere . expleatare si reparatii fantini arteziene -

- Intretinere poduri . podete si pasaje :

- Intretinere $i reparatii monumente

- confectionare materiale electorale si atnenajare sectii de votare

- Intretinere si amenajare locuri de Agreriert

- amenajari si dotari specitice pentru activitati diverse . festivitati si sarbatori localc
(Z1tua Copilului . Ziua Familiei . Sarbitorile lasulur . Sarbatorile de larni . Tarou!
Olarilor 51 Mestesugarilor tec . ):

- Intretinere baze sportive si zone de agrement :
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- organizarea . administrarea si functionarea

lasi:

- lucran diverse ( dezatectari . demolari constructit . reparatii trepte acces . reparatii
parapetl . lucrar. constructii . etc. ) :

- lucrari de investitii :

- comert nespecializat .

In componenta societatn se afla si un numar de 23 puncte de lucru . mregistrate ca sedii
secundare . la Registrul Comertului si la organul fiscal . printre care : cele cinci cimitire aflate in
administrarea societatii . bazele de productie . sera Tudor Neculai . pepiniera Tudor Neculal . puncteie
de lucru pentru sectia Versanti si Spatii Verzi .

SC SERVICII PUBLICE TASI SA . are un capital social de 90000 lei . divizat in 9000
actiuni nominative . cu o valoare nominala de 10 lei fiecare actiune .

Structura actionariatului la data de 31 12 2023 este
¥

le
—_—— |

Actionari Nr. actiuni % Val . capital social  din care :virsat
M-mhl—_“q—___-----l_m-T_r " | ) I: - Il I - M

-Municipiul lasi 9.000 100 90.000 90.000 let
Mld-—-—_—_—---ﬂ_--lﬂlu_ L | I IR v

TOTAL 9.000 100 90.000 90.000 lei
—_— e

ll'“_-“__l_i

- a T T S P e ——— - ——— ——
Principala activitate desfisurata de catre SC SERVICII PUBLICE IASI SA . oreprezinia .

-Servicile de gospodarie comunala . respectiy -

a) administrarza . intrefinerea si amenajarea spatulor verzi :
b) administrarza . intretinerea vesan:ilor. podurilor . monumentelor :
¢) mobilier ur

an — confectionare s montaj-:
d) semaforizare :
¢) servicil colnana auto PMI -
-Administrare . intretinere cimitire — activititi « pecitice de pompe funebre :

-Precum si activitati de prestiri servicii si Comer, . respectiv

) comert cu amanuntul — prin megazinele aflate in incinta Cimitir Fternitate.
Cimitir Buna Vestire. Cimitir Petru st Pavel. Cimitir St Vasile. Cimitir Stant:
Iremme si la Pepiniera T. Neculai:

g) prestari servicll catre populatie i socletatl

h) blocéari masini.ridicari masini:

1) alte venituri ( inchirieri aute. chirii . utilitati ete. )

1) productie vegetala — producerea d

¢ material saditor . arbori si arbusti .
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>C Servicii Publice lasi SA se incadreaza in categoria intreprinderilor publice al caror principal
oblectiv este prestarea de servici: de utilitate publica.

Potrivit art.3 din O.G. »r.71 2002 privind oreanizarea si Jfunctionarea serviciilor publice ¢

administrare a domeniului public si prival de interes local. cu modificarile s1 completarile ulterioare.
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Prin urmare activitatile desftasurate de Societatea Sevicii Publice [ast S.A. sunt activitall
specitice serviciilor de administrare a domeniulus public 1 privat.

Activitatea destasurata de intreprinderea publica este in conformitate cu legislatia specifica. cu

Contractul nr.78115/01.09.2010 d¢: delegare a gestiunii serviciilor publice precum s1 a actelor
aditionale ulterioare.

[n vederea realizarii obiectului de activitate. societatea are urmatoarele atributii;

a) Administreaza. intretine si protejeazi spatiile verzi de pe raza Municipiului asi:

b) Asigura materialul dendro-floricol si de imultire pentru spatiile verzi ce le are in

administrare, prin bazele de aroductie: Sera .. Tudor Neculai™ si Pepiniera.. Tudor Neculai:

C) Asigurd protectia. conservarea fondului vegetal si combaterea daunatorilor s1 bolilor
din unitatile atlate in administrare:

d) Asigurd activitatea Jde defrisare si toaletate a arborilor din Municiprul Tasi ir
conformitate cu notele de comanda si avizul Comisiei de ordonare a vegetatiel:
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verzl.in baze_la. de pl’OdULUE, dﬂdte 11 ddnmn:,mu ¢. prin tormagn specmhzate;

f) Asigura intretinerca si repararea prin  forte propril s1 tertli. a constructiilor
administrative si de productie, instalatiile de api. canal. electrice. gaze. a mobilierulul din
parcurl. a cailor de acces. eic

g) Asigurd intretinerea si repararea monumentelor si fantanilor arteziene amplasate pe
teritoriul Municipiului Jasi:

h) Asigurd intretinerea si repararea lucrarilor de arta construite pe teritoriul Municiprulu
lasi:

1) Asigurd intretinerea si repararea lucrarilor de consolidare a versantllor:

J) Asigurd confectionurea. intretinerea. montarea si repararea mobilierululr urban si a
semnelor de circulatie:

K) Asigurd montarea. repararea si intretinerea sematoarelor:

l) Intocmeste si inaineaza teme pentru studii si prolecte. serviciilor specializate dir
Primarie:

m) Intocmeste planul de achizitii pentru utilaje. masini si Instalatit pentru
retehnologizarea capacitatilor de productie si modernizarea activitatilor si serviciilor prestate:

n) Asigura cooperare tehnico-econorica cu institutiile publice. regil 1 societdl
comerciale . cu firme din tard si strainatate si cu specialisti din diverse domenii:

0) Aslgura functionares si organizarea cimitirelor publice. ale Municiprului lasi. oferind
Intreaga gama de servicii spzcifice:

Ponderea fiecarei categorii de activitate in totalul cifrei de afaceri este urmatoares
L lel
Indicatorul Suma Ponderea veniturilor in cifra:
de ataceri (9%)
CIFRA DE AFACERI .621.725 100
- V. din gospod comunala 59.951.208 83.71

l\\]!

- V. din act de cimitire si PF 721721 10.78
- V. din comert 307.200 0.43
- V. din prestari servicii-terti 3.641.596 5.0§

Se observa ca in totalul cifrei de afaceri ponderea cea mai mare o au veniturile realizate din
activitatile de gospodarie comunala . in relatia cu Primaria Mun [as1 . respectiv 83.71%
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Pentru realizarea obiectului de activitate socielatea noastri colaboreaza cu Priméana
Municipiului lasi . agenti economici si populatie . Jdupi cum urmeaza

Lei

e s

Nr. Crt. Partener Volumul rel com la data de 31.12.2023

-Primaria Municipiului lasi 59.951.208
-Societatli comerciale 3.641.596
- Persoane fizice 8.028.921

L) o —

In perioada 01.01.2023-30.11.2023 . SC Servic) Publice lasi SA . a avut aprobat prin statul
de tunctii un numar de 811 salariat .

Ladatade ladatade 15.12.2023 prin Hotararea A G.A. nr. 301 s-au aprobat moditicarile adusc
In organigrama si statul de functii . raportat dispozitii.cr 1. cgu 296/2023 privind unele mdsuri fiscal-
bugetare pentru asigurarea sustenabilitdrii Tinanciare « Romdniei pe termen | HNg. $1anume
desfiintarea tuturor posturilor vacarite rimase neoc upate pana la acesta data in nr. total de 193 posturi.

Avand in vedere prevederile Ordonantei de urceninr. 115/15.12.2023. prin care la care la art
LXVIII din Legea 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilititii
financiare a Romaniei pe termen lung la Art. XXXII. alin. ( 1) 31(2) se moditica dupa cum urmeaza:

(1) Posturile vacante existente la nivelul structuri or organizatorice ale operatortlor economici
la data intrarii in vigoare a prevederilor prezentei legt, pentru care nu au fost declansate procedurile
pentru ocuparea acestora, se ocupd prin concurs san potrivit metodologiei existente la nivelul
operatorilor economici pe baza hotararii consiliului de¢ administratie. in limita maxima a 7.5% din
posturile vacante existente. pand la 30 iunie 2024

(2) Restul posturilor vacante existente la data intririi in vi goare a prezentel legr dupa aplicarea
prevedertlor alin. (1) la nivelul operatorilor economici se destiinteaza si nu se pot reinfiinta pe o
perioada de 6 luni de la termenul prevazut la alin. (1).

[La data de 18.12.2023 prin Hotararea A.G.A.. s> modifica organigrama si statul de tunctii prin
reinfiintarea unui numar de 14 posturi. ce reprezinta procentul de 7.5 % din total posture vacante.

Prin urmare la data de 31.12.2023in organigrama si statul de functii aprobate prin Hotarare
A.G.A.. SC Servicii Publice SA las:. are un un numar aprobat de 632 posturi si un numar efectiv de
salariati de 616 persoane. cu urmatoarea structura

ﬂlll__“__ I I e SO ] D | I-“‘“_—-mllﬂ_m_

- contract de mancat -2
-conducere - |
- tesa +teh.productiv - LT
- muncitori direct productivi - 516
Cu urmatoarea structuri:

-auxiliarl vanzare cu amanuntul -

- paza.protectie civila we}
- 3patil verzi - 216
- versanti .poduri. monumente - 65
-robilier urban - o
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La starsitul perioadei analizate . societatea a realizal un numar mediu scriptic de 573 salariati

CAP . II CONDUCEREA SOCIETATII COMERCIALFE

Adunarea Generalda a Actionarilor este principalul organism de guvernare corporativa al
Societatil. care decide asupra activitatii, politicii econornice si de afaceri a S.C. Servicii Publice [as]
S>.A.. care a stabilit si implemeniat procedurt interne solide privind organizarea si destasurarea
A.G.A. precum si reguli care guverneaza activitatea e Qala s1 statutard a acesteia. in conformitate cu

Actul Constitutiv si cu legislatia aplicabila

Pentru perioada analizata 1.01-31.12.2023. orgenul de conducere al societati a fost Adunarca
Generala a  Actionarilor. stabiliti de catre actiorarul unic. respectiv. - Municipiul lasi.
H.C.1..371/28.09.2022. cu urmator: reprezentanti

a) Ciobanu lcan 28.09.202 2 rezent
b) Sauciuc Claudiu-Narcis 01.01 202 2-prezent

Societatea este administrata de un Consiliu de Acministratie. mandatat pentru 4 anj.

Prin Hotarirea Adunarii Generale a Actionarilor nr.262/19.01.2023- in baza procedurti de
selectie organizata conform dispozititlor O.U.G, 1092011 privind guvernanta corporativa
intreprinderilor publice. in urma raportulur nr.157924/26 12.2022. intocmit de Comisia de Selectie.
privind procedura de recrutare stsclectie. sunt numit: 4 membri in Consiliului de Administratie al
Societdtii Comerciale Servicii Publize las1 S.A: DL Teodorescu Gabriel, DI. Aivanoaei Constantin-
Alin, D-na Turta foana Marinela, DI. Hutanu Ton ., urmand ca cel de-al cincilea membru sa fie
numit la o procedura ulterioara.

Prin Hotararea Adunarii Generale a Actionaritor nr 271/28.02.2023 in baza procedurt de
selectie organizati conform dispozitiilor O.U.G. 109,201 privind guvernanta corporativa i
intreprinderilor publice. in urma raportulur nr.26797/24.02.2023. intocmit de Comisia de Selectie.
privind procedura de recrutare s1oselectie. este numit al cincilea membru in cadrul Consiliulun de

Administratie al Societatii SC Servicii Publice lasi SA : DI. Dobos loan

La data de 19.01.2023. s-au incheiat contractele de mandat . intre societate 514 dintre membri
Consiliului de Adrinistratie ai Soctetatit Comerciale Servicii Publice lasi S.A. . DL Teodorescu
Gabriel, DI. Aivanoaei Constantin-Alin, D-na Turti loana Marinela, DI. Hutanu lon ,iar pe data
de 28.02.2023 s-a incheiat contractu, de mandat Intre socictate si DL Dobos Toan
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Consiliul de Administratie il S.C. Servicii Publice [as1 S.A.. s-a constituit in structura actuali.

cu respectarea principiilor Legii ni.111/2016. pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului

nr.109/2011. privind guvernanta corporativa a INtrepring

erilor publice.
In cadrul Consiliului de Administratie functioneuza urmitoarele comitete -

Comitetul de Nominalizare si Remunerare:

Membri: Teodorescu Gabriel. Aivinoaei Constantin-Alin. Hutanu lon

Comitetul de Audit.

Membri: Turta loana Marinela. Hutanu Ion. Dobos [ean

Activitatea Consiliului de Administratic si a comitetelor este reglementata prin Actul

Constitutiv al societatii. reculamencele de oreanizare si functionare si legislatia specificii In vigoare.

o g

Comitetul de Nominalizare si Remunerare a fost constituit in conformitate cu prevederi ¢

Ordonantei de Urgenta nr. 109/20° 1 privind guvernante corporativa a intreprinderilor publice. prin
decizia Consiliului de Administratiz nr. 966 din 30.01.2(°3.

Comitetul de Nominalizare si Remunerare sc iruneste ori de cdte ori este necesar. dar col

putin de doud ori pe an. cand analizeaza rezultatele semestriale s1 anuale si le prezinta Consiliului de
Administratie si Adunarii Generale a Actionarilor:

Comitetul de nominalizare «i remunerare are. urniitoarele atributii:
® formuleaza propuneri pentru junciile de administrator:

o claboreazda si propune Consilinlui de A dministratie procedura de selectic
candidatilor pentru functiile de director.

o formuleaza propuneri privind remnerarea administratorilor si directorilor.

o mprocesul de evaluare si seleciic o administratorilor si divectorilor. comitetil
de nominalizare poate fi asistat de un exper: ndenendent,

o claboreazct recomanddar privind nivelul componenter variabile a remuneratici
administratorilor:

o recomandd Consilivlui de Administratie candidayii PrOpust pentrit ocupared
posturilor vacante de admwinisirator:

® claboreaza vn raport anual cu privire la remuneratiile si aite  avaniuj
acordate administratorilor si directorilor. in cursul anul ui financiar. Raportul este prezentar

Adunarii Generale a Actioncrilor st cuprinde cel putin informatii privind.
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s1 componentel fixe,
vocriteriile de performanid ce fundamenteasd componenta variabila ¢
remunerafiel. raportul dintre performan,a reali=aid St remunerdatie;

v ocomidereniele ce Jusiitiza orice schemd de bonusuri anuale s
avantaje nebdanesti.

voeventualele scheme de neisii suplimentare sau ani icipate.

Comitetul de Audit, din cadrul Consiliului de A dministratie a fost constituit in conformitate
cu prevederile Ordonantei de Urgenta nr. 109,201 | privind guvemanta corporativi a intre prinderilor

publice. prin decizia Consiliului de Administratie nr. 966. din 30.01.2023 si rectificat prin Decizia
Nr.1011/08.05.2023

Comitetul de Audit indepiineste atributitle prevazute la art.65 din Legea 162,06.07.20 7
privind auditul statutar al situatiilor financiare anuale s1 al situatiilor financiare

anuale consolidate si
de modificare a unor acte normative. dupa cum urmeaza:

® informeazda  administratorul callatity sauw membrii consiliului Jde

administrafic; supraveghere ai entitdtii auditore dupda caz, cu privire la rezuliatele auditil i
statutar i explicd in ce mod a contribuit auditul statutar la inte gritaleda raportarii financice
si.care a fost rolul comiternlui de audil in ACESE 2r0Ces .

® monitorizeaza procesul de raport e finunciard si transmite recomanddari s
PrOPURNEerT pentru a asigure integritaled acesiiic

l-r"i

® monitorizeazd eficacitatea sisterielor controlului

sistemelor de managemen: al riscului entirdrii Ssiodupd caz. a auditului intern in ceea o

priveste raportared financiard a enlitdtii audiiaie, Jard a incalea independenta acesiuia:

intern de calitate si

® monitorizeaza auditul statuiar al ituaiilor Jfinanciare anuale si al situatiilor

Jfinanciare anuale consolidate. in special efectuarea acestuia, 1inand cont de COnsiararile v

concluziile autoritarii competente. in conformitae cu art. 26 alin, (0) din Re

gulamentul (L Z:. )
nr. 3372014,

® evalueaza yi monitorizeazd indepevdenia auditorilor financiari sau a firmelor
de audit in conformitate cu art. 21-23. 28 yi 2% dit prezentalege si cu art. 6 din Regulamentil

(CE) nr. 3372014 i, in special. oportunitatea Presiarii unor servicii care ni Sunt de

i
catre entitatea auditard in conformitate cu it

> din respectivul regulament:

raspunde de pr()cedmz"x de selectie a auditorulii jinanciar sau o firmei de

it Sf FOCORMTURT
adunarii generale

acfronarilor- membrilor orcanului de administrafic sau supravegher:

3
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auditorul financiar sau /1, ma fnm: Zc* a’c .sz’u core urmeazd d ”"1 des emnati desemnate in

conf()imu‘uw cu art. 16 dinn Regulamentul (UF, . 3372014 cu exceplia cazului in care e
aplica art. 16 alin. (8) din Regulamentul (UE; nv. 33720174

Conducerea executiva a societatii :

Consiliul de Administratic delegd conducerea societitii unuia sau mai multor directori.
numind pe unul dintre ei Director General. Directori] pot 11 numiti dintre administratori. care dev n
asttel administratori executivi. Majoritatea membrilor Consiliului de Administratie este formata din
administratori neexecutivi.

FYYT

Conducerea executivd a S.C. SERVICII PUBLICE IAST S AL este asiguratd de catre un

director general si  un director economic. conforn organieramei propuse de Constliul de

Administratie si aprobate de citre A.G.A. si in conformitate cu sarcinile s1 responsabilitatile prevazure
In contractele de mandat ale acestora.

Prin Deciziiile Consiliului de Administratie 970/23.02.2023. s respectiv 971/23.02.2023 —in
baza procedurii de selectie organizatd conform dispoz ti:lor O.U.G. 109/2011 privind guvernania
corporativa a intreprinderilor publice. s-a stabilit si aprobat componenta organulul de conducere al
doctetatin Comerciale Servicii Publice lasi S.A: director general Ivan Laurentiu. director
economic Adochiei Doria Roxana

Directorul General ¢i Directorul Economic. asigurd desfasurarea intregului proces de
management la nivelul societatii. conform contractelor d2 mandat.

CAP. IIT SITUATIA FINANCIAR CONTABILA
SC Servicii Publice SA lasi si-a inceput activitatee la 1 septembrie 2010. preluand activele si
pastvele Directiei de Servicii Publice Municipale Iasi. [n sertoada 01.01.2023 - 31.12.2023 societatea

a desfasurat activitate continua SI 19 (,ontorun tate cu Coniractul de delegare a gestiunil, mcheiat cu
Municipiul lasi nr. 78115/1.09.2010).

Executia bugetului de venituri si cheltuieli. la data de 21.12.2023:

miilel
Nr. crt Indicatori BVC Realizari
31.12.2023 31.12.2023
%
. Venituri | .
Venituri totale 71.550.000 83.651.614 116.9°

4
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2. -venituri financiare &0 000 123.216 205 3¢

l. Cheltuieli totale 69.119.000 69.053.126 99.80
1. - cheltuieli pt exploatare 69.114.C00 69.047.448 99 90

a) -cheltuieli cu bunuri si servicis 21.987.C00 24.346.867 110.7
b) -chelt. cu impozite taxe atc 1.200.000 807.186 67.27
C) - cheltuieli cu personalul 42.924 JCO 41.008.444 9554
d) -alte chelt de exploatare 3.003.003 2.884.951 96.07
2 . - cheltuieli financiare 5.0J0 5.678 113.56
i Rezultatul brut 2.431.000 14.508.488 600 51
V. Impozit pe profit 386.0C0 1.744.776 448 £3
V. Profit de repartizat 2.042.000 12.853.712 629.47

Bugetul de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2023 4 fost aprobat prin H.C.I.. 35/27.02.2023

[n perioada analizata au fost efectuate cheltuicli e protocol in valoare totald de 7.530.61 lej

i limita bugetului aprobat de 35.000]ei.

bxecutia preliminara a BVC la 31.12.2023 demo 1streaza profitabilitatea societatii. rezultatul

net realizat fiind de 12.853.712 lei. fata de 2.042.000 le planificat.

Rezultatul net este influniat direct de valoarea facturilor restante neachitate de UAT
Municipiul lasi de 22.866.830 lei. 2 data de 31 ] 2.2023 1ai vechi de 45 de zile conform Contractuly,
de Delegare a Gestiunii nr. 78115/01.09.2010. docietatea noastra avand lipsa de lichiditati nu a reusit

sa realizeze in totalitate planul de iny estitit anual propus pand la data de 31.12.2023. reducand drastic

st planul anual de achizitii propus pana la datade 31.12.20025.

Veniturile totale au fost realizate in proportie de 116.91 %, cheltuielile totale s-au incadrat i1

acest procent de 99.90 % cu ur protit net de 12.853.712 |

Prin executia bugetard preliminara la data de 31 127 023 la nivelul societatii SC Servici
Publice lasi SA. se constati ¢a sunt indeplinite conditille prevazute in Ordonanta 26/21.08.201%

10
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privind Intdrirea disciplinei financiare la nivelul unor operatort economicl la care statul sau unitatile
administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritart sau detin direct ori indirect o participatie

majoritard. care la art.10 prevede urmaitoarele aspecte lenale:

“Operatorii economici respecid in executia bugerelor de venituri si cheltuieli urmdatoarele regili

a) cheltuielile de narurda salariald. mumdrul de personal la finele anului. aprobate prin bugetele de
venituri si cheltuieli, reprezinid limite maxime ce nis DGl 1 depdsite.

b) in cazul in care se inregistreasc depasiri sau nerealizari ale veniturilor totale aprobaie, se pot
efectua cheltuieli totale proportionad cu gradul de realizore a veniturilor totale. cu incadrared in
indicatorii de eficienia aprobayi

¢)in cazul in care se inregistreaza nerealizari ale surselor de Jinantare a investitiilor aprobate se
procedeuzd la reconsiderarea angcjamentelor aferente s1ia efectuarea tuturor demersurilor legale
pentri ca receptia de servicii, lucrari si bunuri si fie eiectnatd la nivelul surselor de finanfare
recalculate:

d) respectarea nivelului anual al pitilor restante apronal prin bugetul de venituri si cheltuieli
aprobat;

e) angajarea de cheltuieli din credire bugetare aprobate se va face la nivelul celor repartizate de
ordonatorul principal de credite potrivit art. 21 alin. (4) din Legea nr. 3002002 privind finangele
publice. cu modificarile si compleiarile ulterioare.

1) cresterea nivelului cdasticului medin brut lunar pe salaciat si-a productivitapii muncii conform
prevederilor art. Y alin. (3) se calcvleazda in funciie de indicatorii economico-financiari realizati in
anul precedent. ™

e e e LA R e AR AN R A e =, erora

La nivelul anului 2023 datoritd gradului de incasare foarte Ingreunat. echipa manageriala a
tost nevoitd pentru a se incadra ir prevederile Leg. 296:2023 privind care lu Cap. 1H-Mdasuri de
disciplind economicd financiara. Descentralizarea whor servicti publice. Sectiunea 2 Mdasuri
referitoare la disciplina financiara o operatorilor economici la art. XXXV pet.(2) Remuneralfiily
conducdtorilor operatorilor economici care nu sunt membri executivi ai consiliilor de administraic
in cazul sistemului unitar, respectiv remuneratiile menibrilor directoraiului in cazul sistenului dualisi
pot depasi de 3 ori. dar ni mai mult de maximun 6 or media pe ultimele 12 luni o castigului salarial
mediu brut lunar pentru activiiatea desfasuratc conform obiectului principal de activitate inregistiar
de operatorii economici lu nivel de clasa. conform clasiticatiei activitdatilor din economic nationalda
comunicat de Institutul National de Siatistica penir perioadele lunare in care sunt indepliniie
cumulat cel pupin urmdatoarele conditii:

a) nu au datorii restanie faga de bugetul general consolidat:

b) nu au datorii restante faic de furnizori si tata de alti creditori.

¢) au programele de investifii implementate conform graficelor de execufie;

d) nu au inregistrate pierderi contabile anterioqre §1 nu inregistreazda pierderi contabile
curente

la 0 serie de actiuni precum:

v esalonarea la platd a Jatoriilor la bugetul de stat pentru a nu raporta plati restante
v' renegocierea clauzelor contractuale cu furnizorii pentru a nu f1 nevoiti $a inregistram
cheltuieli cu dobanzi si penalitati
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SITUATIA FINANCIAR CONTABILA PE activitatea desfasurata in cadrul cimitirelor aflate
In intretinere.
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Avand in vedere contractul DE DELEGARE A GESTIUNII SERVICIILOR PUBLICH
Incheiat intre Primaria Municipiului las1t s1 SC Servicii Publice Tasi SA nr.78115/0:

09.2010. prin
care ne este incredintatd activitatea desfasuratd in cele cinei cimitire de pe raza Municiptulul lasi.
activitate pentru care unitatea noasira are obli gatia de a plati anual o redeventa rezultala din diferenta
dintre veniturile si cheltuielile realizate. in perioada 01.01.2023-31.12.2023. aceasta activitale
Inregistreaza un profit in valoare totala de 297.674.2% lei. Din acest profit la nivelul anului 2023 au
fost facute o serie de investitii in cimitire cu avizul Dir:ctiei de Evidenta a Patrimoniului Public s
Privat . pentru buna functionare a acestora.

CAP. IV ACTIVITATI OPERATIONALE

In perioada 1.01.2023-31.12.2023. Consiliul de Administratic al SC SERVICI PUBLIC|

LAST SA s-a intrunit lunar. cu o prezenta de 100%. principalele decizii fiind:

» Decizia nr.957/30.01.2023 privind avizarea inaintdrii spre aprobare de catre Adunareq
Generala a Actionarilor a Raportului inregistrat sub numarul 3260 din data de 27.1 2023
privind gradul de indeplinire a indicatorilor cheie e performanta ai administratorilor societati;
pe anul 2022:

~ Decizianr.958/30.01.2023 privind aprobarea Raportului inregistrat sub numarul 3256 din data
de 27.1.2023 privind gradul de indeplinire a indicatorilor cheie de performanta ai directorilor
societatii pe anul 2022:
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Dec1z1d nr 9‘)9; ?(J ()1 "02 3 pm ind aprobdre 2 R n]m srtului mremstral sub numarul 3258 din deta
de 27.1.2023 privind executia contractului de mandat al directorului general al societati

aterent trimestrului IV al anului 2022:

Decizia nr.960/30.01.2023 privind insusirea si avizarea inaintirii spre aprobarca de catre
Adunarea Generald a Actionarilor a Raportulur anual al Comitetului de Nominalizare S
Remunerare din cadrul Consiliului de Admintstratie. aferent anului 2022. inregistrat sub
numarul 3239 din data de 27.1.2023:

Decizia nr.961/30.01.2023 privind insu ustrea $1 avizarea inaintarii spre aprobarea de catre
Adunarea Generala a Actionarilor a Raportulu anual al Comitetului de Audit din cadrul
Consiliulut de Administratie. aferent anului 2027, mregistrat sub numarul 32357 din data de
27.1.2023:

Decizia nr.962/30.01.2023 privind avizarea inaintaii spre aprobarea de catre Adunarca
Generald a Actionarilor a | bugetului de venituri s cheltuielt pe anul 2023 (cuprinzand nota de
Fundamentare inregistrata sub numarul 3263 din data de 27.1.2023. Anexq nr.l — Bugetul de
venituri si cheltuieli pe anul 2023. Anexa nr.? - Dietalierea indicatorilor economico-financiari.

Anexa nr.3 — Gradul de reulizare a veniturilor ttale. Anexa nr.d — Pr rogramul de mvestitii.
dotari si surse de finantare pe anul 2023 si Anexa nr.5 — Masuri de imbunatatire a rezultatulus
brut si reducere a platilor restante):

Decizia nr.963/30.01.2022 privind avizarea inaintarii spre aprobarea de catre Adunarca
Generala a Actionarilor a nivelului platilor restante cuprinse in Bugetul de venituri si cheltuiel]
pe anul 2023 plafonat la 0 mii lei:

Decizia nr.964/30.01.2023 privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare «
societatit. conform referatului numarul 53557 dir data de 31,12 2022:

Decizia nr.965/30.01.2023 privind aprobarea pléfil amenzii contraventionale in cuantum de
2.000 lei si trecerea acestei sume pe cheltuieli. 1 raportat procesului-verbal contraventional
numarul DSP.CZ5.PV(992541 din datade 51.1.2023 emis de catre Ministerul T ransporturilor
st Infrastructurii REGISTRIUL AUTO ROMAN - R.A.. conform dispozititlor art.28. alin.(1}
din Ordonanta 2/2001:

Decizia nr.967/23.02.2023 privind insusirea Ra portulur de evaluare a administratorilcr
societatil pe anul 2022, inreyistrat sub numarul 6711 din data de 16.2.2023:

Decizia nr.968/23.02.2023 privind aprobarea Ra aportului inregistrat sub numirul 6710 din datz
de 16.2.2023. privind evaluarea directorilor soe: et pe anul 2022;

Decizia nr.969/23.02.2023 privind avizarea si iraintarea spre aprobarea de catre Adunares

-~

Generala a Actionarilor a Raportului privind activitatea societatil pe anul 2022, inregistrat sus
numarul 7885 din data de 22.2.2023:

Decizia nr.970/23.02.2023 privind numirea in functia de Director General al Societatis
“SERVICIT PUBLICE TASIT™ S.A.. pentru un mandat de 4 anl. incepand cu data de 23 marti
2023 pana in data de 25 martie 2027._ a domnujui Laurentiu Ivan
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~ Decizia nr. 971”23 02. 2( 7'1 -pm ind numirea m func 1;1d de Director Economic al %ouem
"SERVICIT PUBLICE TAST™ S A .. pentru un mendat de 4 ani. incepand cu data de 23 martie
2023 pana in data de 25 martie 2027. a doamnei Adechiei Doria Roxana:
» Decizia nr.972/23.02.2023 privind i msusirea Raportului inregistrat sub numarul 509 din data
de 6 1anuarie 2023 privind activitatea de aadit public intern pe anul 2022:2Decizia
nr.973/23.02.2023 privind tinalizarea procedurii de casare a bunurilor de natura mijloacelor

f

fixe si obiectelor de inventar indicate in raportul de evaluare inregistrat sub numarul 1229 din
data de 12.1.2023:

» Decizia nr.975/23.02.2023 privind aprobarea acordarii de ajutoare in bani salariatelor
societatil. din fondul de actiuni sociale. in cuantum total de $2.500 lej — cate 300 ler fiecarei
salariate. cu prilejul zilei de =8 Martie™, in conformitate cu referatul nr.6708 din data de 16
februarie 2023:

» Decizia nr.976/13.03.2023 privind aprobarca majordrii valorii manoperei orare practicata e
catre societate in raporturile comerciale cu beref ciarii - ‘tertt . la 35.03 lei, in conformitate cu
referatul nr.9741 din data de 3 martie 2023:

~ Decizia nr.977/13.03.2023 privind avizarea inaintari spre aprobarea de catre Adunares
Generald a Actionarilor a modificarilor aduse [.iste] de mvestifii a societatii pe anul 2023:

» Decizianr.979/13.03.2023 privind aprobarea aplicarni scutirii de 110.479 lei din impozitul e
profit reinvestit. reprezentand achizitii de mijloace fixe noi in anul 2022, in valoarea totala de
690.490.88 lei. conform referatului 10043 din data de 6 martie 2023:

~ Decizia nr.980/13.03.2023 privind aprobarea modificarilor aduse Planului de¢ Formare
protesionala a salariatilor societatii. conform referatului numarul 9935 din data de 6.3.2023:

~ Decizia nr.835/26.01.2022 privind aprobarea scoaterii din gestiune a mijloacelor fixe indicate
in referatul nr.2563 din data de 25.1.2022 < st valorificarea acestora prin vanzare la firmele de
colectare a fierului vechi.

~ Decizia nr.836/26.01.2022 privind avizarea inaintari; spre aprobarea de citre Adunarea

Generala a Actionarilor a nivelului platilor restant ¢ uprinse in Bugetul de venituri si cheltuiel)
pe anul 2022 platonat la O mii lei:

» Decizianr.981/13.03.2023 privind insusirea Raportulur inregistrat sub numarul 11285 din data
de 13.3.2023 vizand propunerea indicatorilor cheie de performanta. financiari si nefinanciari.
pentru Consiliul de Administratie. aferenti perioadei 2023 — 2027:

» Decizia nr.982/13.03.2023 privind Insugirea componentei de administrare a Planului de
administrare a societatii pe perioada 2023 — 2027, i nregistrat sub numarul 11286 din data de
13.3.2023:

~ Decizianr.983/29.03.2023 privind aprobarea Planalii de management. componenti a Planului
de administrare a societatii. pe perioada 2023 - 2027 /. Inregistrat sub numarul 13983 din data
de 27.3.2023;

~ Decizia nr.984/29.03.2023 privind avizarea inaintirii spre aprobarca de catre Adunarca
Generala a Actionarilor a Planului de administrare a societd(il pe pericada 2023 - 2027
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constitutt din componenta de administrare si componenta de management. inregistrat sub
numarul 13982 din data de 27.3.2023 :

~ Decizia nr.985/29.03.2023 privind desemnares directorului general al societagn. Laurentiu
Ivan i a directorului economic al societatii. Doria-Roxana Adochiei. pentru a reprezenta
societatea in cadrul negocierilor vizand modificarea contractului colectiv de munci intocim it
la nivelulul societatii. aferent perioadei cuprinsd intre anii 2022 — 2024, Inregistrat in registrl

unic de evidenta al Inspectoratului Teritorial d2 Munci last sub numarul 49 din data de '
martie 2022. respectiv modificarea grilei de salarizare si semnarea actului aditional ce se v
Intocmi la acesta. conform referatului numarul 13079 din data de 21 martie 2023

~ Decizia nr.986/29.02.2023 privind avizarea inaintarii spre aprobarea de catre Adunarca
Generala a Actionarilor a modificarilor aduse | istei de mvestifii a societatii pe anul 2023,
conform notelor justificative inregistrate sub namarul 13753 din data de 24 martie 2023 3
numarul 13334 din data de 23 martie 2023:

» Decizia nr.987/29.03.2023 privind aprobarea ajustarii pentru depreciere in cuantum de 613 le:

numarul numarul 13981 din data de 27 martic 20> 3:

~ Decizia nr.988/29.03.2023 privind aprobarea acordarii de ajutoare in bani salariatilon
soctetafil. din fondul de actiuni sociale. in cuantium total de 183.000 lei - cate 300 lo; fiecarus
salariat. cu prilejul sarbatorilor de Paste. raporiat dispozitiilor Contractului Colectiv de Munca.
In conformitate cu referatul nr.12053 din data de 21 martie 2023;

~ Decizia nr.990/29.03.2023 privind aprobarea  propunerii vizand indicatorii cheie e
performantad pentru directorii societatii conform Raportulul inregistrat sub numarul 140 din
data de 8 martie 2023:

~ Decizia nr.991/29.03.2023 privind avizarea iraintarii spreaprobarea de catre Adunareca
Generald a Actionarilor a propunerii vizind indicatorii cheie de performantd pentru
administratorii societatii conform Raportulii inregistrat sub numarul 139 din data de 8 martie
2023:

»~ Decizia nr.992/10.04.2023 privind constituirea unui provizion in cuantum de 35.659 54 lei
reprezentand valoarea facturilor emise pentru serviciile prestate de catre soclietate la solicitarea
s1 pentru Municipiul lasi. aferente perioadel septembrie — decembrie 2022 si penalitat de
Intarziere facturate catre Municipiul lasi. neachitate. pentru recuparea carora societatea i
promovat i data de 27 martie 2023 actiune judzcatoreasea inregistrata sub numirul 13974,
conform referatului inregistrat sub numarul 135720,/6.4.2023

~ Decizia nr.994/10.04.2023 privind inceperea proceduril de casare a bunurilor de natury
materialelor si obiectelor de inventar in tolosinid si a mijloacelor fixe aflate in gestiune.
raportat listelor Intocmite pe fiecare gestiune. conform referatului (registrat sub numarul
15719 din data de 6 aprilie 2023:

~  Decizia nr.995/10.04.2023 privind plaia sinregistrarea costului cu plata sumei suplimentarg
In cuantum de 76 curo pe sume reprezentand chelruieli de deplasare. conform referatulu
numadrul 15717 din data de 6 aprilie 2023:
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" Decizia nr. 9'96;’101)4 7()7 pmmd avizarea inaintari Spre aprobarea de catre Adunarea
Generala a Actionarilor a Raportului rectificat privind gradul dt realizare a indicatorilor cheie
de performanta ai administratorilor societatii pen-ru perioada 1.1. — 31.12.2022. Inregistrat sub
numarul 15718 din data de 4 aprilie 2023:

Decizia nr.997/10.04.2022 privind aprobarea Raportului rectificat privind gradul de realiza-c
a indicatorilor cheie de performanta ai directorilor societatii pentru perioada 1.1. —31.12.2022.
inregistrat sub numarul 15803 din data de 4 aprilic 2023:

Decizia nr.998/10.04.2023 privind avizarea inaintarii spre aprobarea de catre Adunarca
Generala a Actionarilor a Bilantului contabil Tacheiat 1a 31.12.2022 si a anexelor la bilant:
Decizia nr.999/10.04.2023 privind avizarea inaintirii spre aprobarea de citre Adunarea
(Generala a Actionarilor a repartizarii pI'Ofl_U.l]l.,}.l net 1n cuantum de 9.101.823.43 lei:

Decizia nr.1000/10.04.2023 privind avizaresz Tiaintirii spre aprobare de citre Adunarca
Generala a Actionarilor a Raportului aUdlt()l‘Ll lul independent privind situatiile financiare a ¢
socletdfu la data de 31.12.2022:

Decizia nr.1001/10.04.2023 privind avizarea iraintarii spre aprobarea de catre Adunarcu
Generald a Actionarilor a efectudrii platii sumei in cuantum total brut de 655.284 lei. respectiy
396.709 lei net. reprezentand cuantumul compenentei variabile a indemnizatier membrilor
Constliulut de  Administratie si directorilor societatii. aferentd anului 20272, raportal
dispozitiior contractelor de mandat. conform referatelor numarul 15805 din data de 7 aprilic
2023 g1 numarul 15614 din data de 6 aprilie 2023 -

Decizia nr.1002/10.04.2023 privind prelungirea mandatului d lui Laurentiu [van in functia de
Director General al Societatii "SERVICII PUBLICE IASI™ S.A. pentru 0 perioada de 4 ani
incepand cu data de 25 martie 2023 pdana in data de 25 martie 2027, avind dt.lt‘“dld pentru
accastd perioadd intreaga conducere a societatii si prelungirea mandatului d ner Adochie
Doria-Roxana in functia de Director Economic al S ocietatn "SERVICIT PUBLICE TAST S A
pentru o perioada de 4 ani incepand cu data de 23 martie 2023 pana in data de 25 martie 20
Decizia nr.1003/08.05.2025 privind avizarea inaintarii spre aprobarea de catre Adunalea
Generala a Actionarilor a Raportului inregistrat sub numarul 19312 din data de 3 mai 2023
privind gradul de indeplinire a indicatorilor cheie Je performanta ai administratorilor societat :
pe trimestrul I an 2023

Decizia nr.1004/08.05.2022 privind aprobarea Raportulur privind gradul de indeplinire a
indicatorilor cheie de performanta ai directarilor societatil pe trimestrul [ an 2023, inregistrat
sub numarul 19314 din data de 4 mai 2023:

Decizia nr.1005/08.05.2023 privind aprobart:a Iéportulur inregistrat sub numarul 19313 din
data de 4 mai 2023 privind executia mandatului directorulus general al societdtil aferent
trimestrului I al anului 2023:

Decizia nr.1006/08.05.2025 privind stingerea provizionului in cuantum de 655.284 I¢
reprezentand  componenta  variabilda a indemrizatiilor directorilor sl administratorilor
societatil. aferenta anului 2022. plata efectivia a acestei sume fiind efectuati. conform
referatulut numarul 19514 din data de 4 mai 2023

Decizia nr.1007/08.05.2025 privind aprobarea aiustarii pentru depreclere in cuantum de 613
ler reprezentind sume incasate in contul societatil pana la data de 30.4.2023. conform
referatului numarul numarul 195153 din data de 4 ma; 2023:
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Decizia nr.1009/08.05.2023 privind aprobarea plati si treceril pe cheltuieli a sumei de bani
cuantum de 500 le1 reprezentand amenda data societatii pentru lipsa autorizatiei la securitate
la incendiu pentru spatiul in care sunt depozitate autovehiculele ridicate $1transportate de catrz
soclietate raportat dispozitiilor autorttatilor in drept sa dispuna aceasta. in conformitate i)
reteratul nr.19621 din datz de 5 mai 2023:

Decizia nr.1010/08.03.2023 privind alocarea sumei in cuantum de 10.000 ler din fondul de
protocol prevazut in Bugetul de Venituri si Cheltuieli al soctetatin aferent anuui 2023, pentru
organizarca evenimentului prilejuit de ziva de 1 Mai™. conform referatului numarul 18013
din data de 26 aprilic 2023:

Decizia nr.1011/08.05.2023 privind modificarca Art.3 al Deciziei Consiliului de Administratice
numarul 966 din data de 30.1.2023 in sensul stebilirii componentel Comitetului de Audit din
cadrul Consiliului de Administratie:

Decizia nr.1012/08.06.2023 privind stingerea provizionului in cuantum de 50.987.19 e
constituit pentru garanti de buna executie acordate clientilor. aferente contractelor de prestir|
servicil de investitii. raporiat contractuui de delegare a gestiunii serviciilor publice inregistra:
sub numarul 78115 din data de 1 septembrie 2010. conform referatulus numarul numaru
23718 din data de 30.5.2023:

Decizia nr.1013/08.06.202 3 privind stingerea provizionului in cuantum de 31.281 lei constituit
pentru concedule de odihna neefectuate aferen'e anului 20?1 1 1n cuantum de 260.496 |
pentru concediile de odihna neefectuate aferen e anului 2022, conform referatulur numaru
23713 din data de 30.5.2023:

Decizia nr.i025/25.07.2023 privind avizarea inaintari; spre aprobarea de catre Adunarca
Generald a Actionarilor a Raportului Inregistral sub numarul 30978 din data de 21 iulie 2023
privind gradul de indeplinire a indicatorilor ¢heie de pertormanta financiari si nefinanciari
administratorilor societatii pentru perioada 01.01. — 30.06.202 3

Decizia nr.1026/25.07.2023 privind aprobarea Kaportulul inregistrat sub numarul 30810 din
data de 20 julie 2022 privind executia mandatului directorului general al societatin aterent
trimestrului 11 al anului 2023

Decizia nr.1027/25.07.2023 privind avizarea maintirii spre aprobarea de catre Adunarea
Generald & Actionarilor a Raportului inre gistrat sub numarul 30960 din data de 21 iulie 2023
privind activitatea directorilor societatii precurn si evolutia societdfi in perioada 01.01 .-
30.06.2023:

Decizia nr.1030/25.07.2023 privind stingerea provizionului in cuantum de 107.228 loj
constitult pentru litigii in care societatea este partz conform referatului inregistrat sub numar-..

Decizianr.1031/25.07.2023 privind stingerca provizionului in cuantum de 47.277 lei constituit
pentru concedile de odihnd neefectuate aferente anului 2022, conform referatulur numirul
30703 din data de 19.7.20253:

Decizianr.1032/25.07.2023 privind anularea ajustiri pentru depreciere in cuantum de 613 Jej.
reprezentand sume incasate in contul societatl: péna la data de 30.6.2023. conform referatulu
numarul 30705 din data de 19.7.2023:

Decizia nr.1033/25.07.2023 privind alocarea sumei in cuantum maxim de 150.130 lei dirn
tondul de ajutor social. prev:izut in Bugetul de venituri si Cheltuieli aferent anului 2023 pentri
achizitia a 273 abonamente pentru liniile de transport in comun pentru transportul personalul
muncitor angajat al societatii. intre punctele de lucru ale societdtii. conform referatului
numarul 30704 din data de | 9.7.2023:
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Decizia nr.1037/29.08.2023 privind anularea ajustarn pentru depreciere in cuantum de 306
le1. reprezentand sume incasate in contul societafil pana la data de 31.7.2023. contorm

Decizia nr.1041/29.08.2023 privind stingersa provizionului in cuantum de 2.599.30 Jo.
constituit pentru garantii de buna executic acordate clientilor. aferente contractelor de prestar:
servicii de investitii. conform referatului numarul numarul 34691 din data de 24.8.2023:
Decizia nr.1042/29.08.2023 privind stingerea provizionului in cuantum total de 131.356 o
constituit pentru concediile de odihni neetectucte aferente anuluj 2022 contorm reteratulu
numarul 34690 din data de 24.8.2023:

Decizia nr.1045/29.08.2023 privind aprobarca pentru suplimentarea listei cu propuneri e
casare a bunurtlor de natura mijloacelor fixe ailatz in gestiune. cu mijlocul fix "Remorca lent:”
avand numar de inventar MF 2143, amortizat integral. aflat in stare avansata de uzuri. conform
reteratului numarul 35160 Jdin data de 29.8.2023:

Decizia nr.1046/29.08.2023 privind aprobarea Kaportulul inregistrat sub numarul 35096 din
data de 29.8.2023. de evaluare a bunurilor mobile de natura mijloacelor fixe si obiectelor de
Inventar. supuse procesului de casare precum siat valorii de piata actualizatd a acestora:
Decizia nr.1046/29.08.2023 privind aprobarea casarii bunurilor cuprinse in Anexa 1 a
Raportulul inregistrat sub numarul 35096 din dila de 29.8.2023. conform referatului 35161
din data de 29.8.2023 si Anexei 2 a Raportulu inregistrat sub numarul 35096 din dats de
~9.8.2023 - "Nota privind starea tehnica a miiloacelor fixe propuse pentru casare in perioada
2022-20227 st valoriticarea acestora prin licitatie publica raportat procedurii interne proprii;
Decizia nr.1049/28.09.2023 privind aprobaread scoaterii din functiune. casarii si valorificari

prin vanzare firmelor autorizate de colectare a ficrului vechi a 25 de mijloace fixe cuprinse 'y
centralizatorul constituit Anexa 1 a referatulu nregistrat sub numarul 39537 din data de
26.9.2023 intocmit conform proceselor-verbale de scoatere din functiune a acestora - paginile
numerotate de la 1 la 25:

Decizia nr.1050/28.09.202% privind aprobarea scoaterii din gestiune. casirii 1 valorificari
prin vanzare firmelor autorizate de colectare a fierului vechi a materialelor si obiectelor ce
Inventar supuse procesului de casare. conform proceselor verbale incheiate, aferente fiecire
gestiuni:

Decizia nr.1051/28.09.2023 privind acordarea d'1 fondul social constituit la nivelul societatii.
salariatilor societatii. a sumei in cuantum total de 94.500 [e; (cate 150 let fiecarui salariat) cu
prilejul “Zilei societitii™, raportat dispozitiilor Contractului colectiv de munci. conform
referatului numarul 38367 din data de 18 septemibrie 2023:

Decizia nr.1055/30.10.2023 privind aprobarca modificarilor aduse Planului de Dregatire
protesionala a personalului angajat al societatii pe anul 2023 prin specializarea pentru postu!
de “masinist la masini pentru terasamente™ 51 prinmstruirea pentru <“ISO 9001,2015™ precun
s1 prin amanarea pentru anul 2024. in cadru p.anulut de pregatire profesionala a personalulu:
angajat al societatii. a instruirii acestuia in utilizares aplicatie1 programate “"CAD 2D/3D. niv ¢l
I's1 27 siin profesiile de ~sudor™ si “specialist in domeniul protectiei mediului™. conform:
referatului numarul 43067 din data de 24 octombhiie 2023:

Decizia nr.1054/30.10.2023 privind aprobarea consevarii mijloacelor fixe: “Autoturism Dacii
Logan inmatriculatd cu numarul 1S 09 MMW " st "Autoturism Dacia Logan Van pack
Inmatriculatd cu numarul 1S 31 DSP™ in vederea folosirii acestora in cadrul programulus
"Rabla™ peutru achizitionarea de autovehicule noi. actiune urmand a fi supusd aprobarii in
cadrul listei de investitii aferenta anului 2024, avind in vedere taptul ca aceste mijloace fixe
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supuse procedurilor repetate de licitaie cu strigare ca urmare a aprobarii casarii s1 valorificar
In acest mod. nu au fost atribuite. conform referatului 40783 din data de 5 octombrie 2023

~ Decizia nr.1053/30.10.2022 privind aprobarea arularii ajustarii pentru depreciere in cuantum
de 306.5 lel. reprezentand sume incasate in contul societatii pana la data de 30.9.2023. conform
referatulul numarul 43304 din data de 26 octomkbrie 2023:

~ Decizia nr.1052/30.10.2023 privind stingerea provizionului in cuantum total de 163.551 o]
constiturt pentru concediile de odihna neefectuate aferente anului 2022 S1 efectuate in anu
2023. conform referatului numarul 43207 din data de 25 octombrie 2023:

» Decizia nr.1051/30.10.2025 privind constituirea unui provizion in cuantum de 2.462.18 lei
reprezentand garantii de bund executie acordate «lientilor. raportat contractului de delegare i
gestiunil inregistrat sub numarul 78113/2010 si a actelor aditionale incheiate la acest contract.
conform referatului nr.43137 din data de 23 octombrie 2023:

~ Decizia nr.1050/30.10.2023 privind avizarea si inaintarea spre aprobarea de catre Adunarci
Generala a Actionarilor a Raportului inregistrat sub numarul 43473 din data de 27 octombric
2023 privind gradul de realizare a Planului de administrare al socletafit in perioada 1.1.-
30.9.2023:

»~ Decizia nr.1049/30.10.2023 privind avizarea iraintirii spre aprobarea de catre Adunarey
Generala a Actionarilor a Raportului inregistrat sub numarul 43383 din data de 26 octombric
2023 privind gradul de indeplinire a indicatorilor cheie de performanta financiarl si
nefinanciari ai administratorilor societitii pentru derioada 1.1, — 30.9.2023:;

»~ Decizia nr.1048/30.10.2023 privind aprobare Raportului privind activitatea conduceri
executive a societdfii. evolutia societatii si gradul de indeplinire a indicatorilor cheie de
performanta ai directorilor societdtii pe perioada 1.1.-30.9.2023, inregistrat sub numarul
43472 din data de 27 octombrie 2023:

~ Decizia nr.1047/30.10.2023 privind aprobarea Raportului inregistrat sub numarul 43208 din
data de 25 octombric 2023 privind executia mandatului directorului general al societat:
aferent trimestrului [11 al anului 2023:

» Decizia nr.1058/21.11.2023 privind desemnarea directorulu general al societatii. Laurentiu
[van s1 a directorului economic al societatii. Doria-Roxana Adochiei. pentru a reprezents
societatea in cadrul negocierilor vizand modificaea contractului colectiv de munca intocmii
la nivelului societatii. aferent perioadei cuprinsd intre anii 2022 — 2024, Inregistrat in registrul
unic de evidentd al Inspectoratului Teritorial de Munes las1 sub numéarul 49 din data de 31
martie 2022. In sensul actualizarii contractului cclectiv de munca raportat dispozitiilor eyl

nr.296/2023 si semnarea actului aditional c¢e se va intoemi la acesta. conform referatulus

numarul 45938 din data de 17 noiembrie 2023:

~ Decizianr.1059/21.11.2023 privind aprobarea cor sevarii mijloacelor fixe: ~Autoturism Dacia

Logan Inmatriculatd cu numarul IS 09 DGP” si “Autoturism Dacia Logan Van pack

inmatriculatd cu numarul Is 34 DSP” in vede ca folosirii acestora in cadrul programulus

"Rabla™ pentru achizitionarca de autovehicule noi. actiune urmand a fi supusa aprobarii in

cadrul listei de investitii aferentd anului 2024, avind in vedere faptul ca aceste mijloace fixe

supuse procedurilor repetate de licitatie cu strigare ca urmare a aprobarii casarii si valorificarii

In acest mod. nu au fost atribuite. conform referatalui 45185 din data de 13 notembrie 2023

~ Decizia nr.1060/21.11.2023 privind avizarea inaintarii spre aprobarca de catre Adunarca

Generald a Actionarilor a modificarilor aduse listei de mvestiti aferenta anului 2023, contorm

notei justificative inregistrata sub numarul 45636 din data de 15.11.2023:
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2023 privind avizarea naintarii spre aprobarea de citre Adunarea
Generala a Actionarilor & urmatoarelor modificari aduse structurii punctelor de lucru ale
societatil:

» Decizia nr.1062/21.11.2023 privind avizarea si inaintarea spre aprobarca de catre Adunarca
Generala a Actionarilor a modificarilor aduse organigramedi si statului de functit ale societatil.
conform referatului numarul 43940 din data de 17.11.2023:

» Decizia nr.1063/15.12.2023 privind avizarea si inaintarea spre aprobarea de catre Adunarea
Generala a Actionarilor a modificarilor aduse organigramei si statului de functir ale societatii.
raportat dispozititlor Legii numarul 296/2023 privind unele masuri f1scal-bugetare pentru
asigurarea sustenabilitdtii financiare a Romanici pe termen lung s1 Legii numarul 1872023
pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentd nr.109,2011 privind guvernania
corporativda a intreprinderilor publice. conform referatului numirul 48879 din data .o
11.12.2023 s1 referatului numarul 48880 din data de 11.12.2023:

~ Decizia nr.i064/15.12.2023 privind avizarea ‘naintirii spre aprobarea de catre Adunarca
Generala a Actionarilor a modificarilor aduse listei de investitii aferentd anului 2023. conform
notetr justificative inregistrati sub numirul 48063 din data de 5.12.2023. respectiv
suplimentarea sumei alocatd obiectului investitiei: - "Amenajare spafiu linie producere
brichete” ("1.Constructii” - punctul 10) cu suma de 61.621.92 lei provenita din suma alocatd
obiectulul investipei privind amenajarca unu centru-spatil verzi in strada Fagului nr.”
("1.Constructii” - punctul 3):

» Decizianr.1065/15.12.2023 privind aprobarea plati siinregistrarea sumei in cuantum de 2,527
le1 pe contul de cheltuieli 6381 reprezentand despagubirt. amenzi. penalitati. raportat Decizie
Agentiel Nationale de Administrare Fiscala munarul 1430 din data de 16.10.2023. conforn
referatului numarul 48881 din data de 11.12.2023:

# Decizia nr.1066/15.12.2023 privind contractarea unui evaluator autorizat ANEV AR pentr
evaluarea mijloacelor fixe de natura constructilor. aflate in patrimoniul socletatil. necesars

}

actuahizarn valorii impozabile la data de 31.12.2023. raportat dispozitiilor Codului fiscel.
conform referatului 48029 din data de 5.12.202%

~ Decizia nr.1067/15.12.2023 privind valorificarea prin vanzare a autovehiculului special N
marca Nissan tip platforma autoridicatoare cu naceld. inmatriculat cu numaral 1S 12 RT(.
avariat in urma evenimentului rutier din data de 13.4.2020. raportat proceduril operationale
POLE 06/ editia 3:27.6.2023. scoaterea din westiune a acestuia st trecerea pe cont de cheltuie!;
a sumel ramasa de amortizat in cuantum total de 68.270.62 lei. conform referatului numar
48666 din data de 8.12.2023:

» Decizia nr.1068/15.12.2023 privind in temeiv] dispozititlor art.84 alin. (4) lit.¢) coroborat ¢u
art.91 din Contractul Colectiv de Munca incheiat pentru perioada 2022-2024 inregistrat Ja
Inspectoratul Teritorial de Munca sub numarul 49 din data de 31 martie 2022 repartizatrca
profitului net aferent anului 2022. in cuantum total de 899.134 lej salariatilor societatii care au

prestat munca in anul 2022, raportat dispozitiilor legale apluicabile. conform reteratului

numarul 48030 din data de 5.12.2023:

» Decizia nr.1069/15.12.202

Fl
-

-H!.

3 privind In temeidl dispozitiilor art.111 alin. (1) din Contractu
Colectiv de Munci incheiat pentru perioada ~022-2024 mnregistrat la Inspectoratul Teritoria,
de Munca sub numarul 49 din data de 31 martic 2022, acordarea de ajutor social salariatilor
soctetatii. cu prilejul sarbitoririi Craciunului. din fondul de actiuni sociale. cate 300 lei bru.
neimpozabili. fiecarui salariat. in cuantum total de 190.500 lei brut. conform referatului
numarul 48031 din data de 5.12.2023:

2]



SERVICII PUBLICE IAST S A

______________________________ . CMC
Adresar Someanun Dochin Neoglat oy 00 RSO SEEH I TET TELEFON: «30 230 2e7 590 f?%,**‘_wafﬁ?‘ﬁ*
W eh Splasirg bma ii O P AU ZEI2TT O
{*mazmi { OMer mlm SE AN B {“ L. J7 2 i AL AT TR0 SN e sendie . nugs
iﬁm REA T RNOBO "E,. } i%” SUHTL, Barwa Comerone by Romand Faxe <40 200 27 dan 150 S001: 2015

-------------- R e e e R Gt T FRLL o KR L ol lemal ol o St whan e e e e o e e et T e et e T eyt e P i razad, et e A A R A iy [ RN

’ Dec121a nr. | )71/13 12 2( 3 prlwnd dprobmei Re LTuldmentulm de Orgal izare $1 T unctlonan
a Soctetatii "SERVICIT PUBLICE TASI" S.A . raportat dispozitiilor Legin numarul 296,202 3
privind unele masuri tiscal- buoemre punru asizurarea sustenabilitatil financiare a Romanici
pe termen lung g1 Legu numarul 187/2023 pentiu modificarea s1 completarea Ordonantei de
Urgentd nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a mtreprindertlor publice. conform

- T LA ey

reteratulul numarul 49311 din data de 13.12.2023

CAP.V ACTIVITATEA DE RESURSE UMANE

Pentru S.C. Servicii Publice lasi SA. factorul uman a reprezentat intotdeauna principala sursa
de atingere a obiectivelor fixate. In acest contaxt politica de resurse umane. dezvoltatd la nivelu]
societatil. a luat in considerare fiecare salariat ca o individualitate distincti. cu calitatr specitice.

Sarcinile stabilite In fisa postului sunt specifice fiecarui angajat. echilibrate cantitativ pentru i
putea ti indeplinite astfel incat sa nu prezinte nici un rise in ceea ce priveste calitatea ac*l'ix-“ita{ii Via
mult, In vederea asigurarii concordantei dintre cerintele si standardele postulur si calificativele
angajatului. precum si pentru asigurarea unui sistem motiv attonal. care sa determine cresterea
pertormantelor individuate. a fost implementat un sistern de evaluare a performantelor profesionale
indtviduale

Prioritatile resurselor umane de-a lungul perioadei analizate au fost:

- asigurarea resurselor umane necesare pentru realizarea programelor de activitate aic
Socletatil:

- aplicarea intr-o maniera unitard pe intreage societate a les gislagrel in domeniul muncii s
protectiel sociale

-adaptarea continud a structurii de organizare

-utilizarea mai rationald a perscnalului. prin apl carea unui management performant si prin
redistribuirea si acoperirea cu sarcini a personalului existent:

- respectarea normelor de persoral:

Principalele activitati au fost:

- Inregistrarea personalului la Inspectoratul Teritorial de Munci prin programul REVISATL..

- mtocmlrea dosarelm mdr % 1du.,1|e dp 1carea dispozititlor legale si a regulamentelor Unitatii.
rarea miscirilor de personal.

- urmarirea L..alcll‘l.ll()l‘ da, mmdraru 111d1\ Iduale. a sporurilor si a celorlalte bonusuri prevazute
prin C.C.M:

- stabilirea nivelului ajutoarelor si adaosurilor salariale st a modului de acordare a lor s-
realizat prin negocieri cu salariatii prin reprezentantil lor, urmarindu-se respectarea incadrarii i
cheltuielile cu personalul previzute in bugetul aprobat p¢ societate:

- aplicarea tuturor modificarilor privind legislatia muncii.

In perioada de referintd numarul mediu de salariati a fost de 573 din care 475 de persoane au
tost muncitori.

Cheltuielile cu salariile, bonificatiile si bonsurile acordate s alariafilor au fost in aceasta
perioada. in valoare de 38.178.255 lej.

Prin decizia Consiliului de Administratie nr.983/29.03.2023 in urma careia au fost de semnartl
directoril societatii . pentru a reprezenta societatea in cadrul negocierilor vizand modificarea
Contractului Colectiv de Munci intocmit la nivelul societatil aferent perioadel cuprinse intre anii
2022-2024 se stabileste indexarea salariilor cu un procent de 10% si o noud ¢rila de salarii.
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resterii salariilor si a cresterii salarulul minim ve oc Jei incepand «
In urma cresterii salariilor si a cresterii salariului minim pe economie de 3000 ler incepand ce

01.01.2023. Conform H.C.L. nr.60/27.02.2023 se rodifica contractul de delegare a Gestiunii
Servicitlor Publice nr. 78115/01.09.2010 anexa 5. art.3 avind urmaitorul continut. — Faloarea
manoperei aferente lucrarilor exccutate se va deconta respectand normele de timp pe articole din
indicatorul de norme de deviz. la rariful orar de 31,07 iei ord incepand cu (01.03.2023

Cresterea manoperei orare pentru personalul direct productiv a fost avutd in vedere la
fundamentarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli penttu anul 2023, 1n baza O.G. nr.26/2013 privind
intarirea disciplinei financiare la nivelul unor operatorl economici la care statul sau unitatile
administrativ-teritoriale sunt acticnari unici ori majoritart sau detin direct ori indirect o participatic
majoritara.

[n Bugetul de Venituri st Cheltuielr al anului 2023, cheltuielile de personal au fost prevazute
la valoarea de 42.92 milioane lei . cu 20.47% mai mari decat cele inregistrate la nivelul anului 2022
In cadrul acestora. cheltuielile de naturi salarald pentru intreg personalul unitatii au fost estimate la
valoarea de 39.96 milioane lei. razultand un castie mediu lunar pe salariat la nivelul intregil unitat
(cheltuieli de natura salariali’ numar de salariat) de 5.568.14 lei /persoand (33.68 lei/ord).

Contorm datelor publicate de Institutul National de Statistici pe ramura de Actuvitau de
servicil administrative si activitati de servicii suport. ir. care se incadreaza SC Servicii Publice Tas
SA. castigul salarial mediu brut pe raraura aferent luni. decembrie 2022 (ultima luna fundamenta:a
statistic la aceastd data) este 3.525 lei (33.42 lei/ori).

Comisia Nationalda de Prognozi. prin prognoza de toamni pe termen mediu pentru perivada
2022-2026. proiecteaza. in cadrul principalilor indicatori macroeconomici . un indice al preturtlor de
consum dupa cum urmeaza

- Nr. Indicele  preturilor  de | 2022 [ 7 2023 T 3024 ‘ Cz025 1T 2026
crt. CORSuIm

01 -in medie anuats | 185 7 &0 37 Y X
Dupa estimarile Comisiei Nationale de Prognozi. casti gul salarial mediu brut pentru anul 2023

este estimat sa creasca cu 11.14% pana la un nivel de 6.789 lej fatd de 6.095 lei in anul 2022,

fncepérld cudata de 1.10.2023 prin Hotararea Guvernului se majoreaza salariul de baza minim
brut pe tard garantat in plata la 3.300 lei lunar incepand cu 1 octombrie 2023 . fiind necesara alinierca
salariilor angajatilor societatii la prezenta prevedere.

In urma deciziei Consiliului de Administratie . 1058/21.11.2023 prin care sunt desemnati

directorul general al societitii si directorul economic pentru a reptrezenta socletatea in cadru

negocierilor vizand modificarea Contractului Colectiv de Munes intocmir la nivelul societatii pentr
perioada 2022-2024. se stabilesc urmitoarele aspecte:

o Incepand cu data de 01.1 2.2023. se diminueaza valoare. respectiv contravaloarea in
bani a mesel calde acordate de angajator de la suma de 22 lei/vi lucratoare la 13 lei
lucratoare. in Iimita sumei de 299 lei brut salariat/luna;

* Se modifica grila de salarii la nivel de unitare prin cresterea fiecarui salar existent cu
suma de 200 lei brut:

o Incepand cu data de 1.12.2023 se diminueaza indemnizatia primitd ca urmare a iesiri;
la pensie pentru limita de varsta. pensie anticipatd. pensie anticipata partiald de la dou’
salarit avute in luna pensionarii la un salar. in functie de posibilitatile financiare pe
care le are societatea.
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CAP.VI POLITICA DE DIVIDENDE

Conform prevederilor art.l din O.G. nr.64/2001 privind repartizarca profitului la societatile
nationale. companiile nationale si societatile comerciale cu capital integral sau majoritar de stat
precum si1 la regiile autonome. ..profitul contabil ramas dupa deducerea impozitului pe protit se
repartizeaza. pe urmatoarele destinatii daca prin legi speciale nu se prevede altfel:

a) rezerve legale:
b) alte rezerve reprezentand facilitati fiscale prevazute de lege:
C) acoperirea pierderilor contabile din anii precedenti. cu exceptia pierderii contabile

reportate provenite din ajustdrile cerute de aplicarca 1AS29 "Raportarea financiard in economille
hiperinilationiste”potrivit Reglementarilor contabile conforme cu Standardele internationale de
raportare financiara si Reglemen'réfl'rilor contabile armorirzate cu Directiva Comunitatilor FEconomice
ruropene nr. 86/635/CEE si cu Standardele Internationale de Contabilitate aplicabile institutiilor Jde
credit:

¢1) constituirea surselor proprii de finantare pentru proiectele cofinantate din IMprumurtiir
externe. precum 1 pentru conslituirea surselor necesare rambursarii ratelor de capital. plaui
dobanzilor. comisioanelor si a altor costuri aferente acestor imprumuturi externe:

d) alte repartizari prevazute de lege:

¢) participarea salariatilor la profit; socictatile nationale, companiile nationale s
societatile comerciale cu capital integral sau majoritar de stat. precum si1 reglile autonome care s-au
angajat si au stabilit prin bugetele de venituri si cheltuiels obligatia de participare la profit. ca urmare

a serviciilor angajatilor lor in relarie cu acestea. pot acorda aceste drepturi in limita a 10% din profitul

net. dar nu mai mult de nivelul unui salariu de bazi medin lunar realizat la nivelul agentulul economic.
in exercitiul financiar de refer INta:

f) minimum 50% varsaminte la bugetnl de stat sau local. in cazul regiilor autonome. ori
dividende. in cazul societdtilor nationale. companiilor nationale si societatilor comerciale cu capital
Integral sau majoritar de stat:

) profitul nerepartizat pe destinatiile previzute la lit. a)-f) se I‘ET]MITHL&ZEI la alte rezerve
sI constituie sursd proprie de finantare. putand fi redistribuit ulterior sub forma de dividende sau
varsaminte la bugetul de stat sau local in cazul regiilor autonome

Administratorul propune spre aprobare Adunarii Generale a Actionarilor . repartizarea
profitului net afferent anului 2023, in suma de 12.853.711.71 lei . astfe] :

o 411.895 lei rezerve facilitat fiscale profit reinvestit an 2023 conform art. 22 din Codul

Fiscal
o 1.244.182 le1 -10% fond participare a salariatilor la protit
. 6.220.909 le1-50% dividende pentru Municipiul lasi
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Rezervele legale sunt constituite in cuantumul prevazut de legislatia in vigoare . asttel ca in
anul 2023 nu s-au facut repartizari pentru acestea.( 20% din capitalul social . subscris si varsat.
tondul de participare la profit — in procent de 10% aplicat asupra profitului ne 1C le — 1m
procent de 50% asupra profirului net si diferenta — surse proprii de finantare .

Mentionam . ca . repartizarile propuse . s¢ incadreaza in prevederile legale . aplicabile unci
societati comerciale cu capital majoritar de stat . respectiv Codul Fiscal . Normele Metodologice de
aplicare a  Codului Fiscal . Ordonanta nr 64,2001 . modificata . privind repartizarea profitului la
societatile nationale. companiile nationale si societatile comerciale cu capital integral sau majoritar
de stat precum si la regiile autonome . Ordinul 1442003 privind aprobarea Precizarilor pentru
determinarea sumelor care fac obiectul repartizarii protitului . comform Ordonantei nr 642001 . ]
Ordinul MF nr 5394/2023. privind principalele aspecte legate de intocmirea si depunerea situatitlor
financiare anuale si a raportarilor contabile anuale ale operatorilor economici la unitatile teritoriale
ale MFP.

In ceea ce priveste politica de dividende. @ceasta a inclus imbunatatirea performantelor
societat in mod constant. tinand cont si de evolutia economie nationale. avand ca rezultat obtinerea
unui profit rezonabil .

Destinatia profitului ramas dupa acoperirea pierderilor este stabilita. conform O.G. nr.64.200 1
fiind supusé aprobarii Adunarii Generale a Actionarilor Conducerea societatir S.C. Servicii Public
lagi S.A si-a respectat obligatia instiintarii Municipiului lag1 . asupra cuantumului varsamintelor I;

bugetul local. in termenul prevazut de legislatia in vigoare. in vederea Iregistrari acestor creante in
contabilitatea autoritatii tutelare.

5.C. Servicii Publice lasi S.A. si-a respectat obligatia de a declara la organul fiscal competent

e

s1 de a vira bugetului local . pdna la termenul previizut de le ¢gislatia In vigoare. sumele reprezentanc
varsamintele din protfitul contabil rimas dupa deduceren Impozitului pe profit.

CAP VILACTIVITATEA DE INVESTITII

Programul de investitii. dotari si surse de finantare. are ca scop estimarea programului de
Investitii si incadrarea acestuia in sursele de finantare. conform prevederilor legale. Potrivit listel de
investitii pentru anul 2023. rectificati prin Hot. A.(G.A. nr 302/15.12.2023. cheltuielile pentru
investifii planificate a se efectua in anul 2023. sunt in surni de 5.464.40 mii lei I. din care:

- 1.508.09 mii lei ia categoria Constructii:

- 3.612.81 mui lei categoria Masini. echipamente s1 mijloace de transport
- 270.50 mii lei alte active fixe:

- 73.00 mu lei reprezentand alte servicii.

In perioada analizata au fost demarate mvestitii din categoria constructii Jin regie proprie sau in
contracte de prestari servicii. in valoare totala de 1.142.074.28 le; dupa cum urmeaza:
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e (‘ontamnere mdllllmﬁ‘ 4 buc

e (ontamer tip birou 2 buc 40.000 le

e Sistem panouri fotovoltaice 100kw 361.500 lei

 Refacere drum intern Pepinierd 1900 mp 500.048.52 lei

e Amenajare platforma ciur 14.166.08 lel
e Bransament energie electricd Petru Movila 3.604.47 lei
e Bransament apa-canal Petru Movila 3.258.26 lel

e Amenajare spatiu linie producere brichete 160.496.95 lel

LLa capitolul Magsini. echipamente $i mijloace de transport. in perioada analizata au fost achizitionate

mijloace fixe in valoare totalad de 2
¢ [ractoras gazon
e Motocoase 7 buc

e RBetonterda 1 buc

2 buc

131.505.20 ler.

e locator crengi+macara graifer 1buc

e Uulaj infil granule pt gazon

¢ (amion

e Autocisterna | buc

e Incarcator frontal caterpillar

o Linte producere pelet 1buc

e Motofierastrau 2 buc

o Motocultor

® Freza ingropat pietre 1 bug

e Scend modulara

e Benzi transportoare ciur

e (ositoare pentru tractor

e Kitaparat sudura fibra optica

e Masina debitat protile metalice

SLanume:
3.512.60 let
25.229.40 let
7.540.00 lei
530.000,00 lei
323.000.00 lei
442 .900.00 lei

09.997.42 lei

e

325.000.00 le)

250

Y e et

064.81 lei
6.688.23 lei
15.897.71 lei
45.751.84 lei
336.000.00 ler
48.950.00 let
[/7.500.00 lei
8.500.00 lel

3.312.84 lei
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0.235.29 le1
. Mala\or turba ) 23 5.2
o 06 bazi de pelet! nutere 200 ki 67.325.04 lei
e (Cazan pe baza de peleti putere 200 kw y7.325.04 ler

L.a capitolul alte active fixe a tost receptionat obiectivul
e Modernizare sistem video Pepiniera 108.603.25 ler

De asemenea au fost achizitionate din categoria Alte servicn in valoare totala de 27.827.90 lei

e aplicatie informatica RO-elactura 25.000.00 le
® servicll conexe statie compost 2.590.81 lel
e servicll conexe Petru Mowila 2537.09 les

La capitolul Mobilier. aparatura de biroticd nu vor puatea f1 facute mvestitin . conform O.U .G,
nr.34/12.05.2023. arrt.1IL. alin.l.pct. a si b:™ In anul 2023, incepdand cu data intrdrii in vigoare a
prezentei ordonante de urgenid, autoritdjilor si institut'ilor pubiice, indiferent de modul de finaniaie
st subordonare. inclusiv activitagilor finantate integrol ain venituri proprii infiinfate pe [angd acesieu
[i se interzice achizifionarea, preluarea in leasing sou inchirierea de:a) autoturisme. asifel cun sunf
acestea definite la art. 3 pct. 2 din Ordonanta Guvernului nr. 272011 privind transporturile rutiere
aprobatd cu modificari si compietdari prin Legea nr. 10972014, cu modificarile si complerarile
ulterioare:b) mobilier si aparaturd bivoticd, asa cum sunt prevazute in grupa 3 . Mobilier. aparatur
hiroticd, sisteme de protectic a valorilor umane si materviale si alte active corporale ™. S‘Zlbg.?‘lip(f’/{f’ 5.
~Mobilier™ si 3.2, . Aparatura birotica” din cadrv! iHorararii Guvernului nr. 2.139° 2004 peniri
aprobarea Catalogiului privind clasificarea si duratele normale de functionare a mijloacelor tixe. cu
modificarile ulterioare, precum si obiecte de inventar de natura acestora. in scopul dotarii spatiiior
cu destinatia de birou. . Sumele prevazute la acest capitol. au fost redistribuite pe celzlalte capitole

bugetare.
Valoarea totala a investitiilor realizate in perioada 01.07.2023-31.12.2023 este de 4.41.010.63 lei
CAP.VIL. INDICATORI CHEIE DE PERFORMANTA

Oblectivele i criteriile de performantit . ce urmeaza a i stabilite prin anexa la
contractul de mandat. incheiate cu administratorii neexecutivi ai societdtii pentru perioada
01.01.2023-31.12.2023. se prezinta astfel:

N
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\nel .:mual _
=  Formula  de Pon | Programat | p,.....¢ Indice

Tip , I'M | Realizari | . L
Categorie . - calcul dere realizare realizare

Obiective Indicator df | ] 2023 |
performanta |

2 3 ' 1 - 3 5 7 g | 9 10 Y

T - — — i ——— -+r---u-.-..|._ e ———— ——— ———

(Nivel .
i - realtzat-

Cifra de . 71 631 725 Nivel
| I - alacertnr Let S~ 7 10 o
Crestere a mediu - sala - HHITH . | 7.86%,

productivitdtiny | ... 12499428 1 9 70.000 - Nivel
N , angajati riat . |
Muncii - N el salarat programat

progremat)

Productivitare
4 Muncii

; | *100-100

FIN | |

Valoare - Nivel
ny esti e 11.010.63 realizat
el 1, ' N T ] ) | , _ |
Crrad de ealizate - S| sdeddo0 |10 Nivel o
realizare Ny estitil in e ot o . o 12420,
N | T00= 6 =050 programat
| Investiti o cursTnvestitn 2[) 730 =

- Realizarea ~ (valoric) planiticate | M=o < 100=

inyestitilor | contform | | 124 18%
. programate BVC* 100

| f | Nivel
_Comenzi f

q | | realizat
Capacitatea . onorate | 10 . |

f { :

AT . 391.398= h - Nivel

L de onorare a | PMI'Toral Yo | > 80 - ]12.28Y,,
. clientilor | _ | 09%.21% Yo programat
’ comenzilor | comenz | ) 100

o ' — i

orimite PMI ' —

Satistactia

— - —— —— R T p— [—

urata

SP | impusa de _ | '

‘ ege. de | e ‘

' e . Nivel
| Scdderea oraspuns la |

—_— e ——

. - |
. L T programat i
duratel medii | sesizarisi | <cu ;

Nivel | |
.60 ;

L | ; | , realizat®* | |
Ses1zari $) (30 ztle)- 7ile ;

100=
112.00% |

Satistactia ) - . g0, o
‘ de raspuns la . reclamatii nro b A0-3=23zile 370 ! minim 2

r

chentilor

reclamatii - durata
medie de

rFASpUNS an | ! |
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[. Cresterea Productiviiatii muncii

Productivitatea muncii este un indicator important al eficienter activitati economice al unc:

socletdtl. care reflecta eficacitatea muncii cheltuite in procesul de productie.

—  Obiecuiv: realizarea tinter asumate pri administrare
~ %%
— Formula de calcul I - ——

Unde:
W = cifra de ataceri
W pan = Nr. mediu de angajati
~ Sursa de informatin: Bilantul din perioada de referinta

Din datele avute la dispozitie in perioada de referintd reiese o productivitate a muncii de

124.994 28 le1/angajat peste tinta de

igajat. ceea ce indicd atat importanta pe care o are
¢radul de satistactie al salariatilor in activitatea destasuratd . dar si dorinta societatii de a incadra
cheltuiclile de natura salartala in limitele bugetate. de e avea o productivitate a muncii in crestere si
de a crea un echilibru intre aceste cheltuiclile cu persona ul si restul cheltuielilor pe care le realizeaza

pentru a-s1 putea destdasura activitatea in conditii optime
()
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2. Gradul de Wah:me (Inves Mufm

Prevederile art.29. alin(11) din OUG 109/2011 cu modificarile st completarile ulterioare. in mod

obligatoriu cuprind obiective cuuantificabile privind.. realizarea planului de investitii

— Obiectiv: realizarca prolectelor de mvestitil din planul de dezvoltare(plan de investiti)

aprobat

Valoare invest: m?eaiwate+mw5mu ¥l CUrE

— Formula: Ipi- el o O
Invescitil ,Jiam; icate tn BV

— Sursa informatiilor :documentele interne de [a compartimentele achizitii. economic st tehnic
In cazul SC SERVICIT PUBLICE [AST NA . acest indicator este calculat pentru perioada

01.01.2023-31.12.2023 la un nivel de 80.72% peste nivelul minim programat de 65%.

3. Capacitatea de onoraire a comenzilor primite

Capacitatea de a onora comenzile primite reprezintd un indicator al modului calitativ Jde

indeplinire a serviciilor de catre SPI pentru clientul prinzipal. Municipiul Iasi.
— Indicator: Capcaitatea de a onora comenzile
— Formula: Ocom = comenzi enorate PMI o131 comen i primite PM|
— Se utilizeaza terminologia

— Mod de calcul: Se vor lua in considerare comenzile primite si onorate, in perioada de

referinta.

Acest indicator este sensibil la foarte multe variabile care nu sunt in controlul managementului

executlv sau neexecutiv.
SPI Gradul de indeplinire a indicatorului cheie de performanta poate f1 considerat atins astfel:
v >100% - daca se atinge sau se depaseste tinta stabilitd de min. 80%.
v 0% daca nu se atinge tinta stabilita.

— Sursa informattilor: Evidenta structuril responsabile
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In cazul SC ER\/I”II [’l TBLI( F IASI A . acest indicator este calculat pumu pcrlmd

01.01.2023-31.12.2023 la un nivel de 98.24% peste nivelul programat de 80%..

4. Scaderea duratei medii de raspuns la sesizdrvi <i reclamatii:

Scaderea duratel medii de raspuns la sesizari si reclamaii reprezinta un indicator al modului calitatiy
de indeplinire a serviciilor de catre SOCIETATE pentru cetatenii au nemultumirr cu privire la

activitatea desfasurata de SPI.
— Indicator: Satisfactia clientilor

" ’ “n - - . - ' : " : ' e : -
— Formula: Reclam - gy mpusa de lege. de raspuny la sesizar si reclamatii (30 zile) - durara medie de raspuns an

ClLrent

SPI Gradul de indeplinire a indicatorului cheie de performanta poate fi considerat atins astfel:

V' >100% - daca se atinge sau se depaseste tinta stakilita
v (0% daca nu se atinge tinta stabilita.
Sursa informatiilor: Structura responsabild pentru gestionarea reclamatiilor

Din datele puse la dispozitie de Serviciul Tehnic Productie . care a centralizat pentru
perioada 01.01.2023-31.12.2023 reclamatiile primite s modalitatea de raspuns la acestea . reiese
faptul ¢a in perioada analizata au fost un numar de 1.712 de sesizari st reclamatii . cu o medie de 5
zile de raspuns la fiecare dintre acestea Din totalul sesizarilor si reclamatilor primite in perioada
lanuarie-decembrie 2023. aproximativ 90% au fost releritoare la activitatea de spatil verzi, operatiunt

de toaletare/ taiere/ curdtirea vegetatiei.

>, Venituri terti din total venituri

Nivelul veniturilor din contractele cu tertii fata de total ¢i Ta de afacer reprezinta capacitatea societatii

de a-s1 asigura cash flow si a 11 prezenta pe piata de serv ¢ii din Municipiu.
— Obiectiv: Venituri din contractele cu terti |
— Formula: V terti- Fotal venituri tertli Citra do S b,
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— Mod de calcul:

...............

e Mhb e g I e e D I IR I A e e e Rl el e e Bl e S e e st DAl vt b e

torului cheie de performanta poate 11 ("4

sau 100% dupd cum urmeaza:
>100% - Daca creste indicatorul cu minim tinta PIOPUSA.
0% - Daca nu creste indicatorul cu tinta propusa

— Sursa informatiilor: Departamentul economic.

In cazul SC SERVICII PUBLICE IASE SA . acest indicator este calculat pentru pericada

01.01.2023-31.12.2023 la un nivel de 16.29% peste nivelul programat de 15%.

e s

0. Procentul investiici in proiecte de producere g energiei verzi regenerabile

Reducerea consumurilor de energie din surse convetionale si inlocuirea cu energie din surse

regenerabile. proprii.
— Oblectiv: proiecte de investiii in enereie verde

— Formula: ENFRverde -

Lotal mvestitii realicate i encrare alternativa: capital total cheltwst din fondurile alocut

la capttol ivestitin in bugerul Jnual aprobat

— Mod de calcul: Gradul de indeplinire a ind catorului cheie de performanta poate t1 0%,

sau 100% dupa cum urmeaza:
V' >100% - Daci se indeplinese minim tintele stabilite.
v 0% - Daca nu se indeplinesc tintele stabilite.
sursa informatiilor: strucutra organizatorica responabila

In contextul realizarii activitatii societatii se urmareste minimizarea costurile de exploatary
ale societatii . in ceea ce priveste consumul de cnergie s cresterea surselor alternative de CNerye
regenerabila.

La mivelul anului 2023 in lista de Investitii sunt prevazute obiective de producere a energic!

verzi. in valoare totald de 1.261.489.85 lei : sistem panourt fotovoltaice 100kw. linie productic
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tonduri cheltuite .aferente vestitiilor pentru anul bugerar 2023.

Acest indicator este realizat in proportie de Z8.00% la data de 31.12.2023 peste nivelul

programat de 5%.

—

IIIII

Raportarea indicatorilor de performanta ai Con siliului de Administratie
Monitorizarea calendarului raportarilor pentru incadrare in termen
— Obiectiv: Incadrarea in termenele legale de raportare a Indicatorilor Cheie de Pertformania

Raportarea semestriald a situatiei indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari i

Consiliului de Administratie si transmiterea citre structura de guvernanta

— Sursa: Adresele de transmitere a raportarilor fata de calendarul stabilit.
Din datele prezentate rezulta taptul ca acest indicator este realizat intr-un procent de 100%.

8. Monitorizarea riscurilor prin_actualizarea_strategiei si a procedurii Privind mandgementi!

riscurilor

Din datele prezentate rezulti faptul ca acest indicator este realizat intr-un procent de 100%.

Gradul de indeplinire a Indicatorilor de performanta la data de 31.12.2023

Gradul de indeplinire a indicatorilor cheie de Jerformanta, la data de 31.12.2023. a fos
realizat in procent de 160.79%. fiecare indicator fiind realizat in proportie de peste 100%.

In concluzie se desprinde faptul ca societatea are resursele necesare unui front de lucru mas
mare., poate raspunde la toate solicitirile beneficiarilor. atata imp cat acestia au fondurile banest;
necesare.

MEMBRIT CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
l'eodorescu Gabriel -presedinte al CA
lurta loana Marinela -membiru

Hutanu Ion -membru

Atlvanoaei Constantin Alin ~ -membry

Dobos loan -membru
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