
f""\ s.c. rSER\rICrI
Adreso: Irc$i. $0seouo 1'udor wwvrr.spiosi.ro

Ofnce Telefon: +4O 232 267 392; 650; Emoil offi ce@spiosi.ro

Aprovizionore Telefon: + 40 232

Registrol.uro Ciimitire: +40 232 Luni-Vineri: 08.00-16.O0

ii J2'ilto98l2010; l3.U.I.: 27 RO7 2BTBLO 240120229 8A69

CN ,

CONSILIUL DE I\DMINI T E AI, SC SERVICI PUBLI

ASI A

ADUNAFTEA GEN L A ACTIONARILOR

Vn inaintlnn arliturat por I privind gradul dt: reilliz a

indicatorilor de perfornra,nt[

directorilor SC SERVI(II P

0 1.0 1.20 2l-30.06 :.202i,1.

DIRECTOR GENERhL.

nt contractelor de ma:nda ale

E IA$I SA , penliru peri da

afe

BLI

DIRBCTOR E(]ONO]UIC

Ec ADOCHIE I ROXANA
fir

Y /,-\.,
l^t L/



C."\8V
tS.C- SFtr ICII CI] IASI Si,A.

Adreso: Ioqii, $o$eouo Tudor Ioi nr. 25; Web: wurw.spiosi.ro
Ctffice lfelefonr +40 2 32 267 39Zi qxi +,40 232277 650;Emoil: office@spiosi.ro
Aprov:izionlrre Telelon: +40 23 263 542; Emoil: oprovizionore@spiosi,ro
Regist:rotur o Ciuriti cel + 4O iL32 510; Pilogrom LuLni-Vineri: o8.00-16.00

; Qqnt: RO 72BTELO2407 20229 8A6S x

privin(lgradul

perfonmanfl a:i activ itdfii rna

RAPORT

re li,z re a indicatorilor de

ple, pentru perioada 01.01.-3(1.06.2021

CAP . I A.CTI'VI:|A,IIEA IETATII

SC SERV]CII PUBLICE IASI S , a fost infiinlarti prin HCL nr,262l'.r.8108/:2010

prevederilor Ordonanlei rrr 7l12',002, pr

domeniului public gi privat cle interes loca

inregistratd la Reg.istrul Conrertului sub n

RO.

ind orsani:rarr:a serviciilor nublice de admini
gi ale legii 3111990, privind societdlile comercia

. 1122110981i2010, avand CUI nr. 27277063, atri

Societatea are sedirrl in localitatea

peraza Municipiului Iaqi .

Conform Actului Constilutiv, ilp

societdtii, codificatd in conformitate ou

peisagisticS".

Societatea desfdsoard s,i alte irctivitiiti
dupd cum urmeazd

i str . $os.Tudor Neoulai m.25, der;fEqurElnd ac

bat prin HCL nr 30912310812010: acr.ivitatera prin

ul CAEN este : 8130 - "Acti/itAti de int

execuJie " montare gi d
execulie,, montirre gi cl ntare semne gi indicatoare de circulirtie ;

execufie , monlare gi

intrelinerrel , revizie ,

tare imprejrnuiri incinte ;

execu(ie lucrdri de

tare gi reparare aparate gi echipament:e agrement
lizare rutiera gi intrefinere a acestora;

intrefineler , lucriiri de,
'intrefinerer, extrrloatare
'intre{ineler podrrri , pc,d
'intrefinere gi reparalii m
,confocti0rrare n lateria.le
'intrefinere gi anienajare

lectorale gi amenajare seclii de votarl ;

ocuri do agrement ;

iamenajdli qi dotFiri ice pentru activitdli diverse , festivit,Ii gi siirbato
lagului , Sdrbatorile de larndr(Ziua Cc,pilr.rlui , Ziua miliei . S[rtratorile

Olarilor r;i Meg.esugaril tec . );
lintretinere baze sporti $l zone oe agrement ;

undtare, in conformitate cu F{CL nr. 30'1'12

ntare mobilier stradal ;

nsol idare verrsanli alunecdtori ;

reparalii fdrrtdni arteziene ;

e gi pasaje ;

or sa)niza):ea. a<[rn in istra gi func{ionarea cimitirelor ;

isuri;E

nform

trare a

gi este

t fisical

ipal6 a

lnere

10,

locale
Targul
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$1 un

sera T

SA,
de l0

de 30.

demolari constructii , reparafii trepte

mdr de 23 puncte de lucru , inregistrate
iscal . nrintre care : cele cinci cimit,ire a

Neoulai , pepiniera Tudcr Neculai ,

un capital social de 90000 lei , divizat
i fiecare acJiune .

.202I, este:.
It:i

Val . caoital social din care :vd

90.000 90.000 lei

90.000 90.0()0 lei

ERVICII PUBLICE IA$l SA, o reprezint
V:
gi anrenajarea spafiilor verii1'

vesantilor, podurilor, monurnentelror i
are gi montaj-;

[i specifice de pompe funebro ;

r{ , respectiv :

prin rnagazinele aflate in incinta ci
. Neculai;
laJie 9i societdfi ;

, chirii , utiliEti etc. );
de material s[ditor, arbori gi arbu

ifrei de afaceri este urmatoarea :

lei

re SC

, res

refin

fecli

PMI
activi

lcll $1

lnlera

- prod

Ponderea veniturilol in cifia:
de afaceri (%o)
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lucriiri diverse ( d

reparafii parapr:fi , I
lucriiri de inves;tiJii ;

comerf nespecializat

\

co

In componenfa societ!lii se afl
secundare , la Registrul Comerfului gi la
administrare local[ , bazele: de produc(ie ,

de lucru pentru secJia \/ersanti gi Spafii V

SC SERVI(]II I'UBLICE IASI
actiuni nominative , cLr o valoare nominal

Structura acfionariatul;i la d

Ac!ionari Ir{r. ao{iuni

9.000

TOTAL 9.Cr00

Principala activitate desfbgurata de

-Serviciile de grcspodirie r:omunal
a) adrninistrarea, in
b) adrninistrarea. int
c) mc,bilier,rrban -
d) sernaforii:are :

e) servicii c,)loana a

-Administrare, intrr:tinere cimitire

-Precum gi actirzit[fjl de prr:st[ri sie

e)
h)
i)
i)

0 comertr c;u am

Etornitate, gi la
prerstdri s,lrvicii
blocdri nrasini.ri

altr: venituri ( i
produc{ie vegeta

Ponderea fiecarei catep:orii de activitate

Indicatorul

n 9000

CIFRA DE AFACERI
- V. din gospod comunala
- V. din act de cimitire si PIF

- V. din comert

29.7r0.
23.989.1
3.268

5

9

I
I

100

80,74
1 1,00

0,55t6'1.
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- V. din prestari servicii-terti 2.289.

Se obsrerva ca in totalul
realizate din activitatile de gosporJlarie c,o

Perrtru r eall z are a, rbiectul
Municipiului Iagi , agenti e,3onomj.ci $i

Nr. Crt. Partener

-Primaria f4unicipirrr lui
-Societati c,omercia le

- Persoane ftzice

In perioada 01,/01-30/061'.2.,02f ,

functiuni un numar de 81 1 salarial.i . din
cu urrnatoarea structura :

r\
t$il90!l1.1060

1S0

Ia;iI
2
a
J

- conl.ract de rnandat
-conducerre

- tesa *teh.productiv
-pers,onal auxiliar

- muncitori direr:t
urTnatoarea structura :

- sPatii ve,rzi
- poduri , \/ersi.,rnob.,
- mec;anizare
- cimitire
- blocari,ridicari auto

La sfarsitul perioa,Cei anali:zate> , ;ocietert

-2
-l
- 104
-48
- 656

- 297
-r7r
-84
-89
- 15

arealizat un numar mediu scriptic <le 56C)sala

TTLTRIIiIITIIL

In vederea realizdrii obiectului de ac

GENERAI.,E ALB SOCIETATII:

itate, societatea are urmbtoarele atributii:

a) Adrn inirs tr ezt zd, lint r eline gi

b)Asigurd malerialul dendro

rotejeazd, spaliile verzi de pe raza Municipiului

floriool gi dr: inmullire pentru spalii[e verzi ce I

f"-'"\

54 7 ,71

ifrei de afar;eri ponderea cea mai ntare o au

unala , in relatia cu Primaria mun Iasi , respectiv

de activitat,e societatea noastr[ colatroreazii
laJie , dupd cum urmeazd :

Le,i

VoluLmul rel com rn anul2021

23.989.r59
1.92r.789
3.799.8t7

Servicii Publlice Iasi SA , aavut aprobat prin
re , existent lar 30 iunie 2021 , un numar de 605

administrare, prin b'azele rle produ fie: Sera,,Tudor Neculai" gi PepinierzL,,Tudor
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c) Asigura prolecfia, c fondului veigetal gi combaterea ddundtolilor si

s$
9{rt ir?di0

din unitSlile aflate in administrare;

d) Asigurd activitateir de de

conformital.e cu notele de r;clmandi

e) Asig,urd exploatare:a $i

zone verzi,in bazele de prc ductier

f) Asigurd intrelinerea $i

administrative ;;i de, prodr.Lcjie, i

parcuri, a cirilor de eLcces, otc;

g) Asigurd intrelinerea gi

teritoriul MunicipiultLi Iagi;

h) Asigurd intrelirrerea gi

Municipiului Iar;i;

j) Asigurn conflecfiorarea, int

semnelor de circulatie:

k) Asigur[ montarea, repara

,. +l) Intocmer;te Ei inairrteazd

Primarie;

m) intocnregte planul

retehnologizarea capacitA;ilor de

prestate;

n) Asigurd

comerciale ,, cu

cooperare tehni

vonio

igare gi toaletlare a arborilor din Munioipiul

i avizul Cornisiei de ordonare avegetatiei;

rarea intregului patrimoniu existent in parcuri,

ate in administrare, prin formaJii spe<:ializat.e;

prin fo(e proprii 9i ter.i, a const

de a1rd, canal, electrice, gaze, a mobili

monumentelor gi fdntdnilor ark:ziene a

inerea, montrarea gi repararea mobilierului u

gi intrelineri:a semafoarelor;

e pentru studii gi proiecte, serviciilor

achizitii pentru utilaje,

gi modernizarea

magini gi instala!ii pentru

produc!ie activititilor qi iciilor

aqi in

pararea lucrdrilor de artd construite pe toriul

i) Asigur[ intre{inereir gi repa lucrdrilor de consolidare a'versantilor:

clr instituliile publice, regii

specialigti din diverse dornenii.lhrmr: din tirrd si sr

-economrca
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.01-30.06.2021, organul de conducel'e al soci

Adunarea Generald a l\ctionarilo:, stabili de cltre acliorrarul unic, respectiv Ivluniciipiul

HCL nr. 24912018. cu urmiitorii

a) Cliobemu loan 1 .07 .2018-prezent

is 3 I .08.2018-prezent

CAP .II CONDIUCI]REA SOCIB

Pentru perioada ailalrzate

b) Sauciuc Claudiu-Na

Pentru perioada analizatii

consiliu de administr:afie, numit prin

componentd:

c) Irranciu Nic,rlaie

d) Elufarru Ion

e) Postolache(lristian

D A.ivanoaei Oonstan

g) Leften Victcr

Conducerea executivd a soci

- Ivan L:rurerrliu

- Adochiei Roxana

CAP. nII IlITU.d'fIA FI

ATII COMERCIALE

01-30.06.2021, societatea a fost admirri de un

rea A.G.A nr 119 122,0r,2019 i;n

-presedinte al CA

-membru

-membru

-membru

-membru

ii a fost asisuratd de:

- director general

- director economic

ANCIAR CONTABILA

SC Servicii Publice SA Iasi si-a ut activitatea la I septembrie 2010, preluAnd ivele gi

pasivele Direcliei de Servicii l)ublice unicipale Iagi. In perioada 01.01.2021 - 30. .2'021

societatea a desfrgurat activitate continud

incheiat cu Municipiul Iagi,

qi in conformitate cu Contractul de delegare a iunii,
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Execulia bugetului de venitrri gi ch

IndicartoriNr. crt

t.

1.

2.

il.

1.

%

Venituritotalle

- venituri din exploatare

- venituri financiiare

Cheltuieli totale

- cheltuieli pt exploartare

-cheltuieli cu lcunuri si servicii

-chelt. cu impozite,taxe etc

- cheltuieli cu personalul

-alte chelt de exploatare

- cheltuierli firranciare

Rezultatul brull

lmpozit pe profit

26.245

26.180

Aq

25.307

25.305

8.259

388

15.535

1.123

2

939

150

789

29.686

29.642

44

23,114

23.114

7.077

36'1

14.814

862

0

6.572

784

5.788

11

11

6

91

91

1

22

69

33

34

,69

04

36

,76

a)

b)

c)

d)

2

ill

V.

V. Profit de repartitzat

Bugetul de \y'enituri iii Che

H.C.L. 1 | | t28.05.2021.

pentru anul 2021 a fbst Erpro

in perioada analizatltnu au fost efl uate cheltuieli de protocol .

ExecuJia BVC la 3(t.06.2C21 de str eazd profi tabi litatea societdtii, re:zultatuLl

fiind de 5.788 mii lei. f'atn cle789 mii lei anificat.

net
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Veniturile totale au fost reu)lizate:i

acest procent de 9l ,33 'Yo cll un profit net

7053; Cont: RO'7 2B'TP'LO24OI2O229 8A69xx, Bon :o Tronsilvonic

proportie de 113,11 %, cheltuielile totale s-au i

5.788 mii lei.

inta frontului de lucru existent la nivelul Muni

PERATTOT{ALE

, activitatea societalii a fost direcfionati pe

amenajarea g.i intrelinerea spatiilor verzi (plan
i, trandafiri in parcuri, grddini, scuaruri, pdduri

I S.A.

rea de

lice,

doborirea arbori

amenaJare $r ln rrl a

Cregterea veniturilor totala este

c.AP. r'v ACTnV['rATr

In perioad;r 01.0 1 .2),021-3t).06.2'02

serviciilor publice dupii curn urm<:a.zd'.

a. SECTIA SI?ATII'VERZI

Activitatea de spaJii verzi a presup

r\rbcrri omz.rnentaLli

Tiieri de fo:marer arbori gi

salr care pre,zintA p ericol

Salubrizare gr?idirri publi

efectuarea de activit[1i specifiice dupd cum urm

Proiectare spafii ve,rzi : con a de scrlul.ii de amenajare a spaliilor verziin plina
arrnonie cu arhit<:ctura ei(cl[diri, monumente, geometrie strada.ld, ide
vizibilitirte, veclere aeriand
flori sezoni€:re, arb,Jri,
al iniamcnte strardale, esplL cimitire, jardinidre, zone de agrernent)

Operaliuni dle intre[inere a

Prorjucerea materialului d

[iilor verzi (cosiri, pliviri, udiiri)

floricol neicesar plant[rilor in cadrul Pepin
Neculai gi a Serei proprii, d pa cum urmeataai

iferite specii

l\rbugti omamentali

lfranCafir:i

iferite specii

. Irlori sezrlniere, anu le, bianuale,perene

rbugti, tunde,rea gardurilor vii,
prdbugire

str€ingerea clegerrrilor, goli
gheJii de pe alei in peri de iarnd

b. SECTOR \/ERSANTI. POD . MONU]UIINTE

Existd zone in muricinirr care a

parcuri,
cogurilor

necesitat lucrdri ample de

m gi a sisternelor de drenaj gi

cirnitire, locuri de agreement:
stradale, precum gi indep[rtare,a

sistemelor de ranf<lrsarr: a versanJ lor, prec dirijare a apelor su rane.
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Ca gi principale activitdJi amintim:

o Reparalii perreuri, rigole da

o Lucrdri ,Ce control ;i mufi fevi gi conducte din sistemul de drenr{ existent;

o Executdri c[mine cevizi

o Executdri luor[ri dr: qi dirijare a apelor de suprafaJd gi adiincime;

Lucrdri rje dr:colmzrtare a si mului de drenaj( chesoane, cdmine, foraje);

Intrefinerea ,zonelo r aferen lucrdrilor de consolidare;

ucr[rilor.Inscrip{ionarea gi nrarcarea

Deasemeni o erohipd din ;adrul tei sec{ii a executat lucrdri de intreJinere peri
podurilor, podefelor pietonale gi e, pasaj auto de pe raza Municipiului Iagi, lucrdri ce
repararea, vopsirea gi revopsirea rarapeti r, igienizarea pe gi sub poduri gi po<le!e, ropara
de acces, reparafii pereuri dalate gi din pi in zona podurilor, un gerea ap aratelor de reazem

uri, Monumente s-a desfrgurat aclivitatera deTot in cadrul liecliei VelsanJi, P
Arteziene gi Monumente, activitate ce
monumentelor istorice, pe biva avi

constat in supravegherea , intretinerea gi

Departamentului Cultur:ii gi Cultelor al Pa moniului Cultural NaJional.

c. SECTOR I'{OBILIE R URB
$I SEMAFORIZARF)

N, COMPAR'TIMENT SEMNALIZAR]] R ElIA

Sectorul de Mobilier Urban a avut principale atribulii amplasarea de 1ldnci gi alt
cdt gi pe unele artere intens circultrte piertonal,

de
mobilie urban in parcuri, gradini gi esplan
ale mijloacelor de transport in comun, in
intrefinerea celor existente deja.

lciv a
stau in
trepte

Antdni

lui Comisiei Monumentelor Isr:orice din cadrul

stalii
cAl 9ilocuri de agreement, in piefe gi parr;uri de j

Activitatea de lSemnalizare Ruti a constat in executarea gi amplasilrea de indi oilre
rutiere noi in locurile stabilite d,l Comis
supravegherea, intretinerea gi inlocuiroa
activitdli specifice ale acestui st:ctor am

de CirculaJie din cadrul Primdriei Iagi, precu
nalizatoarelor rutiere existente.

ntim : montarea de indicatoare cu denurniri s

ficului, ruparalii la refugiile pietonale, exec

9i in
ca gi

aplasare de popici pentru fluidizarea
montarea de banere.

le,

9i

Activitatea de sr:ma-lorizart a avst principale activitati urmitoarele: inlocuirea ilor
de iluminat, interventii la instalafia electri gi electronicil a semafoarelor, inlor:uirea corpu lor de
semafoare. Acelagi sector s-a ocupat cu e ecutarea instalaliilor electrice de alimentarre cu lSie
electricd, precum gi cu lucr6ri de jlumin
ce au avut loc in decursul anului, fte taza

gi sonorizare cu ocazia diferitelor sdrbdtori gi m

d. sEcTrA CIMMIRE

nicipiului Iagi,
ifistdri
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Activitatea de admirristraro a cim ilor , prin aare a fost asiguratd intreaga ganld de

lucrlri si obiecte necesare ceremo niilor fu re.

Sc Servicii Publice Iaqi
raza Municipiului Iagi: Cirnitir
Vasile, Cimitir Buna Vestire.

streazd activitatea celor cinci mari cimitrrt:
Cimitir Petru gi Pavel, Cimitir Sf. Treime,

doud mari categorii:

SA admi
Elternitate

pe
sf.

Activitatea cimitirelor se irnparte i

Activitatea de ilntrefinere a cimiti lor , care cuprinde totalitatea lucrdrilor de cu
intretinere care se et'ectueazd in inc nta cimitirelor qi anume:

,/ Intrefinere spafii vt:rzi: t[ieri, plantdri de copaci, plantdri de gar:C

vegetaliei din parcelegi a perirnetrului
vlu, arbugti

rior al
cosuri,

ex
cimitire( maturat alei, curdfat rigole:, goli

curdfat alei cle zapadd Ei

,/ Activitatlea cle serr, icii : servlcll specifice de inhumdri -deshumdri,
specifice asitgurate la salile parasms

CAP.V /\CTIVITAI'EA DE SURSE UMANE

Pentru S.C. Ser:vicii Publice Iagi
sursa de atingere a otriectivelor fixate.In

SA, factorul uman a reprezentat intotdeauna pr
acest context politica de resurse urnane,

cipala
tatd la

nivelul societ[1ii, a luat in considerart: ecare salariat ca o individualitate clistincl;d. cu ita1i

specifice.
Sarcinile stabilite in figa postului nt specifice fiecdrui angajat, echilibrate cantitati pentru

a putea fi indeplinite astfel inr;6t sd prezinte nici un risc in ceea co privegte litatea
activit5fii.Mai mult, in veclerea rrsiguriirii
calificativele angajatului, precum gi pentr

concordanlei dintre cerinfele si starrdardele ului si
asigurarea unui sistem motivalional, care sd de lne

cregterea performanfelor irLdividu ate, a
profesionale individualro.

implementat un sistem de evaluar:e a perfo lor

Prioritalile resurselcr umalle de-a I ngul perioadei analizate au fost:
- aslgUrare0 rOSUrSr3lOr Umane are pentru realizarea programelc,r de

societ6fii;
- aplicarea intr-o manierd unitard

protecliei sociale
societate a legislaliei in domerriul m

-adaptarea continui a structurii de
-utilizarea mai rafionalS a persona lui, prin aplicarea unui managemeni perfa,rmant

nalului existent;redistribuirea gi acoperirea r:u sarcini a

- respectarea normelor de llersonal;
- protec{ia persa,nalutlui in ;ontextu
Principalele activiterfi au fc,st:

de COVID-19

- inregistrarea personalului la I I Teritorial de Muncd prin prolpamul REV
regulamentelor- intocmirea dosarelor individuale

intocmirea statisticilor de oersonal si inre
aplicarea dispoziliilor legale gi a

gi flori, lucrr[ri der defriga
cimitirului, activitate de sal

ale

prin

rarea migcdrilor de personal.
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0ffrce 'Ieleforri +4O 232- 267 392: :qx; +40 232277 650; Emoil: office@spiosi.ro

263 542; Emoil: oprovizionore@ spiosi.roAprovizionrlu'e'llelel bn: +40 23

Regist.roturo Cimiti re: +4A iBz 510; Pro gram LuLni-Vineri: 08-OO-16.00

; Cont: RO72BTRLO24OL20Z298869xx, Bonco Tronii
- urmarirea salrariil,lrr cle itroadrare

prin C.C.M:
ndividuale, a sjtoruilor gi a celorlaltr:bonusuri

- stabilirear nivelullrI Edut)arelo.r $
realizat prin negor;ieri cu salariafii prin l

adaosurilor salariale gi a modului de acordare
zentan{iii 1or, urmhrindu-se respt:ctarea increarzat pnn negorllerl cu salanafrr prin

cheltuielile cu personalul prcv[zu.e in bu ul aprobat trre :;ocietate;

; aplicarea tutoror nrodific[r:ilor pri
In perioada de referirrfELnum[rul m

ind legislafia muncii.

fost muncitori.
Cheltuielile cu saltir,iiler, rpni6,.ut

perioadd, in valoar,e de 12.343,21 t lei
gi bonsurile acordate salariatilor au fost

cA['.vt Ac'l"tvt]'A lf EA E'E

ute

s-a

in

iu de salariafi a fost de 560, din care 499 de

Programul de investltii, drtdri gi

investilii gi incadrarea acesttLia in sursele

investilii pentru anul 2021, nr:clriflcat5L

investilii planificate a se efejctua irL anul 2

'.2.30t5,45 rnii lei la c

- ',1.06\),00 mii lei categor

- ',16,00 miileii ahe active

ll8 mii lei. repre:rerntdnd

In perioada analizatti au fost derna

urmdtoarele repere din cate6,;oria construr:fi

. LmpreJmurre sector \,egetal

o Instalafie colectaLre,irrrnaga;linare gi

o Platforme parcare auto 7rf8,50 mir

o Extindere sera inmul!itor

De asemenea au fosl contrilctate ;i
Tudor Neculai , in valoare tcrtalii de I 8 mii

rse de finanfare, are ca scop estimarea

finanfare, oonform prevederilor legale. Potrivit

n hot. A.G.I, nr 198/19.05.2021. cheltuielile

l, sunt in sumZi de 4.469.45 mii lei. din care:

Magini, echipamente gi mijloace de :ransport

e in regie proprie sau in contracte de prr:st5ri

istribulie apa sera

6 mii lei

137 mii lei

23milei

73 mii lei

2 miilei

de

de

pentru

proiectare th instalafiii pent Sera



f"'\; S.F. IIE rugIJJ
lreso: Io6i. $,osedudl:udor Necu
fice Telefon: + 40 232 267 392: Eo
rrovlzionorer Telefon: +4O 232 2t

rgistroturo (limitire: +40 232 27'

rlui: JZ',IItO98|2OIO: ti,lJ.I. t 2'127\

nr. 25; Web: wwur.spiosi. :o I '1i ri:
$ rl-"

ls6co6,]$,l$ r." ,l!,rrrs lstftg.t' /

for;t

i lei.

iate

0i
A

KI

ertl

i +40 232 277 6SOi Emorl; omce@splosl
I 542; Emoil: oprov:izionore(Dspiosi.ro

510; Progrnm Luni.Vineri: oll.o0-16.00

)6 3: Cont: RO72l3TRLO24o120 2298869x

La capitolul Maq;ini, echipirmento q

achiziJionate mijloace fixe in valoare totald r

. Tractorag tuns gazol7 RT 5097,1

. Motocoase stihl Ffi 260-(l-E

o Atomizor de stropit profesional G

o Aparat de curf,lat FID 10/21)-45 pl

o Tractorag de tuLns gazon tri.]] 5097,

o Motocultor Bertolini AG'f 41311 (

. Ma$ind de taiat beton/asfltlt

o Dacia Dokker Van Ambiirnce Elu

o Motocultor AGT 4l3S G*270

Valoarea totald a investifiilor realiz:atr

CAP.Vll. INDICATORI CHE:lE DE PERF:O

Obiectivele gi crit.eriile de pr:rforman

cu directorii societ[1ii pentru perioada 01.01

mijloace de transport,

243 mir lei, gi anume:

-2 buc in 28 mii lei

in perioada analizzatd

-4buc 12 mii lei

rdelina -lbuc 3 mii lei

s -2buc 14 mii lei

-2buc 28 mii lei

*270 -lbuc 12 mii lei

-lbuc 9 mii lei

DCI75 -2buc 11i mii lei

- 2buc 26 miilei

in perioada 01.01.2021-30.06.2021 este de 502 n

IMANTA

d, stabilite prin anexa la contractul de mandat, inc

2021 -30.06.2021.1, se prezintd astfel :

Tip
OBIECTIVE
GENER{LE

DEI{UMIFI,T

INI,IICATOII.
Frormulla de

calcul
IJM Fle alizl ri Pondere

Nivel
anual

progranrat Pr,ocrcnt

realiztare

Indice
realizt

2021

2 J 4 5 6 7 8 9 10 I1

FIN

Ob{inerea

unei marje

optime de

proht care sd

permitd

Grad de

indatorare

(Datorii tota

Cr pitaluri
prrprii) x 10

%

1r.098i.094t

33.839.612
xl00:

32,80vo

l00h <30

Nivel
programa

Nivel
rerllizat* 1

=9t1,46%o

0

9,15



t2,57
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Adl'eso: Iogi, $,63g6uq 1:udor IiIecu
TIELII
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I 542; Emo

510; Progr
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dezvoltarea

in continuare

a societetii

Pondr:re

cheltr.Lieli c:u

persotnalul in

total
cheltuieli

(Cheltuirti d
na;ura

salariala.r' 'Iot

chrltuieli) x
100

I %

12.869'.0971

23.Ltt!.327
*100:

ss,68%

100
=70

Nivel
programa

Nivel
realizat*l

Gradul de

realizare a.l

investi!iilor

Vzrloare

in'restifii
rcilizatet
in.restitii in
curs/Invosti{i
pLrnificate

confofm
Br/C* 100r

Yt

502.245,181

4.469.450*

1 00:
n,240/o

100 >60

Nivel
re'alizat/

Nivel
pr0grama

100:
18,73%

1,87

CostuLri

VAG

Costurilel de

exploatarr:
(cheltuielii)

reiltzatel

Costuri de

explotare

plimificate i
BT/C

o

23.114.266 I
25,305.000:

9t,34vo

10"/o >98o/'t

Nivel
realizat/

Nivel
prrcglama

1 00=

93,20Yo

9,32

Rata

profitului

brut

(Profit
brrt/Cifra de

aflrceri) :x l0(

Yo

6.:j7 t.554/
26.359,447*

100:24,93oh

l00h >l

Nivel
realizat/

Nivel
prolrama

l 00=

2.'193%

249,31)

SP

Gradul de

satisfactie al

clientului

Dural.a

medir: de

rdspuns la

sesiziiri gi

reclarnatii

Nrtmarul de

zlle
caLendari:;tic

de rezolvare

rer:lamatiilor

nuffrarul tota

rer:lamatii di

perioada de

re:erin![

zrle
2.7251545:

5
L5"/o 15

Nivel
pr,Ograma

Nivel

reiilizatxl
:3t00%o

0

OP

Cresterea

performante-

lor servicii-

lor prestate

Productivita-

tea muncii

Cifia de

af rceri/ l\r
m,)diu de

angajati

Mii
leil
ang

ajat

26.35tr,4471

560:
47.0'70,44

5V" >60

(\fivel
rea,lizat-

Nivel
programa

Nivel
programa
* 100+10(
:i'8,45

tl



f-"\

Pond,ere

client.i noi

Cregterea

portofoliului
de clienli

t17t129=
90,70

Semes

trial'
anual

Semeri-

triaL'
anuat

Raportarea

la timp a
indicatorilor

de

performanld

'l'errnen

leg,al

D,A: 1

Respectarea

politicilor de

transparenta

9i

comunicare

f'ernnen

legal

D,A: I

Adfeso: 10$i. $oseouo'tudor
Office Teliefoni ++o 232 267 392;
Aprovizionorll Telefor r: + 40 232
Registro turo (li mitirer + 40 zllil

10918/20:t0; 3.U.I. :

Rtrportarea

se nestrialLI

situatiei

in,licatori lor
de

performanld

firianciari si

nefinanciirri

directori lor
tre nsmiterea

cltre Consili

de

Arlministr'

Pu blicarr;a

pagina u,eb

so;ietatiii a:

Hotararilor
A(JA,
Rzpoartelor

C.A.,

Sit:ualiilor

fir anciare

anuale si

raportari lt:

contabile:

sernestriirle,

Rr portului

anual de

extern.

1. Gradul de indatoi"qre:

In contextul realizdrii activitiil,ii soc ietdtii se

de indatorare.

Acest indicator oferd inftrrmatii destre:

. Rata gradului de i'ndatorare.

s.,c. sE /rclrfi I-IBLICE I S.A.

urmAregte asigurarea unui echilibru cu privire la

22,70

Raportarea

indicirtoril,rr

de

performanta

ai

direcl.orilor

lnfonnare
publir:a

ir0

10



S.,C. r$EllRI/ICIit ICE I S..,4,.
Adreso: loqi, gios€ouo'ludor i nn 25; Web; wwvu.spiosi.ro
Office Tel efon: + 4A it3z 267 gg2: F .t +4O 232 277 650; Elmail: office@spiasi.ro
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C ont : ROT2BTB LO?AO!?O 229 I I
-+ Obiectiv: < 30

-+ Formuld indicatorGr",.= - tr fo.i'3o
f at ialill'i u

-+ Sursa infonnali.ilor: bilan{, lr fa lunara

Gradul de indatorare este un indi r, bineinfeles, al indatorarii gi calculeazd prop

care activul total estr: finanlat din, a te surse

stat.

ecAt cele proprii, cum sunt credite, f.rrnizori, d

In condilii normale dr: activ itate I de indatoare trebuie sd se situeze 1n iur de .Un
nivel peste 80oh arutii o deperrdenfi ridicata de creditr:. Gradul cle indatorare nll arat6 c tate:a

real[ a companiei de a-gi pl6tii dator,ile ci nivelul de risc asumat fatd de creditrtri.

In cazul SC SERVICIT PUIILICE) $I SA , indicatorul privind gradul rie indato

calculat pentru PERIOADA 01,01 2021-30 .2021 la un nivel de 32,80o/o peste nivr:lul

programat de 30% datorit[ suLmei de 4. 17.407 lei , reprezentdnd dividende de plati

i realizat in anul fiscal 2020, a cdror termen deMunicipiul Iagi aferente repartiz,irrii profitul

este 15.08.2021.

2.P Iti cY ,n, I cheltuieli

Formuld indicator : cheltui:el i de natu salarialaltotal cheltuieli * I 00

-+ Sursa informatiiilor: irilant, bzr !a lunar[

In cazul SC SERVICtll PUIILICE I $l SA , acost indicator este calculal pentru

01.01.2021-30.06.20:ll la un ;nivel de 55,6, sub nivelul maxim programat de 70r/o, ceera ce i

at6t importanfa pe ca.re o are grarlu L de sati ie al salariafilor in activitatea de,sfb$uratd ,

dorinfa echipei manageriale de a incadra ch

avea o productivitate a rnuncii irr cr.egtere gi

Ituielile de natur[ salariald in limitele bupleute.

de a crea urr echilibru intre aceste cheltuieli si

cheltuielilor pe care k> realize:ai,.d soci.etatea

3. Gradul de realizat'e a lp)Llylfl'lilor.

ru a-gi putea desfbgura activitatea in conditrii o

Prevederile art.29, alirr(11,t din C tJG I

obIigatoriu prevdd ob iective cuqlitifi eabiIe

011 cu modificdrile gi complertdrile ulterioare, in

vind... realizarea planului de investitii.

-+ Obiectiv: realizat;'en proiectelor

aprobat

investifii din planul de dezvoltare(lrlan der inv

si[trr r.BEl i-aof s* i\i:lmri.r acts.u.fl.i de [ru,i|,.esfltri ris}}:[E?r€fE

la ln

rii [a

este

xirn

dtr,e

aqil

licii

r $i

stul

Formula: 101 - 
s"lrnn-P'.r'rcte dtr r

i.' l$ f fi i cl s pr nc isc ss da i ll rs-sti i p,..op l+sg



s.c- tsElt\rucII
Adr'eso; Iosi, $,D$eouo l:udor N,ecu

Offrce Telefon', +40 2.,32 267 392,:,Fo

Aorovizionore Telefon: +4o 232

Registroturo C:imilir€: +4o 232

ului: J2lZl109 8y'2t11.0i ll,lLI.I. :

-) Sursa inforrnatiilor :dor:umen

tehnic

perioada 01.0I.2021-30.06.21)ZI la un ni,rel

Cheltuieli pentru antil 2(l2l a fcrs;t irprobat

Publice Iaqi SA nu a putut rlemarzL procr:d

propuse pentru anul 2021

4. Costuri VA(]

In contextul realtzdrir activitatii sociel

inclusiv de vAnzare gi cheltui,lli genenale qi

Acest indicator oferh informatii des rr:e:

ilo lncadrarea in bugetul de venituri pr

-+ Obiectiv:>98%o

Chsilil
-+ Formuld indicator Cv,rc=,

C''si:ur{ dE

Acest indicator este rr:alizat i

98%, datoritd faptului cd pdnd. la al,robarea

de 28.05.202I, orice cheltuiaL,i efectuatd a

pentru anul2020.

J. Rata pygfi6rlui l:ru1l

Rata profitului brurl expl'imd llrofitabil

pe profit.

Acest indicator oferd informatii desp

o Activitatile din care socie

. Eficiienfa utiliz[rii fbctorilor

-+ Obiectiv: realizalea lirrtei asu

-+ Formula de calcul: I{?B=95,.
Ld

unde:

PB - profitul bmt

CA - cifra de afaceri

e interne de la compartimentele achizilii, eco

data de 28.0:i.2021. PAnd la aceastii datl SC

rile de achizilii necesare inteplinirii listei de i

i se urmdresc costurile de exploatare ale soc

inistrative.

io etnrr ir i6 nif f 
':Eiis 

ir: 5'F'f f tr r2.x(1 I

propo(ie de 91,34o/o sub nivelul minim

getului de Venituri gi Cheltuieltpe anullL02l

fdcutd in limita unei cote de ll12 din bugetul

tatea intresii aotivitdti. frrd a fi influentat cle im

are profit

produc{ie

prin Planul de Administrare - PA

In cazul SC SIER'VIOII PLIB CE IA$l SA , acest indicator es1.e caloulat

de 1I,24 %o datorrtd faptului cd Bugr:tul de, Ven

de

dala

bat

6r*'o\orY V rin
i +4 ,ro
t54
510

)63; Cont: RO7213TRL024o1202298869xx, Bonco Tronsihronio



s.c. liiER\r[cII B,LICE S.A.
Adreso: Ioqi, gr:seouo I udor N nn 25; W€b: www.spiosi.ro
Offrce Telefon: +4O232 267 392:E
Aprovizicrnore l'elefon + 40 23il
Registroturo Cirnitire: +40 232

ulul J22:/109{l/2010; (i,tJ.I. :

-+ Sursa infomratiilor: bilan{, bal lunard

in cazul SC SIiR.VICII PUB

perioada 01.01.202| 40.A6.2(t2,1 la rrn nivel

CE IA$l SA , acest

e24,93Yo peste nivelul

indicator este calculat

minim de l%o.

6. Durata medie de'.

Din datele trruse la dispozilie

la ses i si reclama,tii

Serviciul Tehnic Produclie , eare a

iile primite gi modalitatea de rdspuns

centralizat

la acerstea ,

ntru

iesr:

t dt:

le.

perioada 01.01.2021 - -\0.06.2021 recla

faptul cd in perioada analizatd arr fost un

zile de respuns la fiecare clintre €cestea.

umar de 545 de sesizdri si reclamatii , cu o medi de jj

Din datele rrrezontate rezultEr ul ci acest indicator este realizat intr-un p

300% ceea ce indicd preocuparea soci,et pentru asigurarea eficien{ei activitdtii operafion

7. P ro duc tivi tate a tnunc ii

Productivitatea muncii es,te un indica( important al eficienlei activitdtii er:onomice al

uite in procesul de producJie.societdli, care reflectii efioacitatea muncii

unel

Obiectiv: realizarea 1.in:ei asum

Formula de r;alcrrl I*=. jP
[[,'.Pdn

Unde:

W : cifra de afaceri

W pun=Nr. nLediuL de ;rngaja;i

) Sursa rle infornralii: Erilanlul d

e prin Planul de administrare

Din datele avute la

47 .070,44 mii lei/angajat

n perioada de r,:ferinfd

,Jispo:zi1ie in per' a de referinlii reiese o productivilate a

sub l,inta der 60.000 iilangajat.

8, Pondere clienti noi

Numirul de clienli nc,i cu crue s-au contracte de servicii in perioala de

noi de prestiri servicii cdtre

$L-lFi"?l-1i L::l lAt^tsi

+ Obiectiv: incheierrea de cont

c an f li'E€te (a.rauc l_|

clienli a. SPI



S.C.:IJEIilruCII I S,A.
Adreso: Io$i, $o$eduo l trdor Necu
Offrce Teliefon: +40 232 26z gg?_: Ea
Aprovizionore l''el:lbn +, 40 ZS,,I

Reg :istroturo Cirnitire: r. ti} 232
hlii J22:./ l}siil /2010; ( l.tr.I. :

D Sursa de informatiii: clocum

La nivelul anului 2021, dirr tota.uLl de I contracte inchLeiate cu clienlii socielefii un nu

Iui202l.117 sunt contracte noi inc;heiate larn ivelul

Din datele prezerfiate rezvltd fatrtul cZr indicator este realizat intr-un prc cent dle 226
ceea ce indic[ preocuparea sor:letdtii cdtre erea porloliulr"ri de clienli.

a ind aatdt

Monitorizarea calendarul ui raportdri pentru incadrare in termen

-+ Obiectiv: incadra,rea lirr tern enele le e de raportare, a Indicatorilor Cheie de perform

-) Sursa: Adresole dr: transmitere a rapo

Din datele prezentate rezultd laptul cd

10. I4fornare publicd

ilor faga de calendarul stabilit.

t indicator reste realizat intr-un procent cle I

Gradul de accesibilitate rii infbnra{iilor

+ Obiectiv: inca,Crarea in l.ermele lesale

interes public ai cetalenesc din partt:a SpI.

-+ Sursa inforrnatiilor: Dccumen

a informatiile cle interes public.

le de raportare internd.

r dr:

5o/,t

Din datele prezentate rczultd faptul

ceea ce indicd asiguraLrea transplr.enteji

acest indicator este realizat intr-un l)rocent de I

tutelard cAtre atdt in relalia cu autoritatea

celelalte institufii ale statului gi nrr in ul I r6nd cu paftenerii de afaceri.

Gradul de inderplinire ia i lor de performantd la data de 30.06.20211

Gradul de indeprlinirt_. a irrrlicatorilor

procent de 373,83% .

:he de performan!ii, la data de 30.06,202I, a fost realiz

in concluzie se <lesprinder fapltul cd tea are resursele necesare unui front d_, lucru mai

poate rdspunde la toate solicitdrile beneficiarilor. 6t timp c6t acegtia au fondurile bdnegti necesare.

DIRECTOR GT
T]:r",.

Ing. LAURXNT ,lP.'" '

DI]RECTOR ECONOM]IC

Ec ADOCHIEI [lOXAl{A
r'S
";-f?i)


